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บทคัดย่อ  

 การศึกษาวิจยั เร่ือง การประเมินสุขภาวะชุมชน กรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนต าบล   
โป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงรายน้ี  มีวตัถุประสงคเ์พื่อ (1) ประเมินสุขภาวะชุมชนของต าบล
โป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย และเพื่อ (2) เสนอแนวทางการพฒันาต าบลโป่งผา สู่การเป็น
ต าบลสุขภาวะ กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัในคร้ังน้ี ได้แก่ ประชาชนท่ีอาศยัอยู่ภายในเขตของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา จ านวน 383 ราย โดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลในการค านวณหาค่าเฉล่ีย ( x ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
เสนอผลการวจิยัเป็นตารางประกอบค าบรรยายและพรรณนาวเิคราะห์ 

ผลการวิจยั พบว่า ระดบัสุขภาวะในภาพรวมของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลโป่งผา อยูใ่นระดบัดีมากท่ีสุด  ( x = 4.29) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นโดยเรียงจากมากไปนอ้ย 
พบวา่ ดา้นสุขภาวะสังคม อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  ( x =  4.39) รองลงมาคือ ดา้นสุขภาวะทางจิตใจ อยู่
ในระดบัมากท่ีสุด  ( x = 4.30) ถดัมาไดแ้ก่ดา้นสุขภาวะทางปัญญา อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  ( x = 4.28)  
และสุดทา้ย ดา้นสุขภาวะทางร่างกาย อยูใ่นระดบัมาก  ( x = 4.19) ตามล าดบั  
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แนวทางในการพฒันาต าบลโป่งผา สู่การเป็นต าบลสุขภาวะนั้น องคก์ารบริหารส่วนต าบล
โป่งผาควรส่งเสริมการจดักิจกรรมเก่ียวกบัสุขภาพร่างกาย ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการรับประทาน
อาหารสุกๆดิบๆ ร่วมถึงจดัหาสถานท่ีส าหรับออกก าลงักายให้แก่ประชาชนภายในต าบล เพื่อพฒันา
ระดบัสุขภาวะทางร่างกายให้มีความสมดุลกบัระดบัสุภาวะดา้นอ่ืนๆ ในขณะเดียวกนัก็ควรค านึงถึง
หลกัความเป็นองคร์วม โดยพฒันาสุขภาวะในดา้นจิตใจ ดา้นสังคม และดา้นปัญญา ไปพร้อมๆกนั 
เพื่อใหต้ าบลโป่งผาพฒันาไปสู่การเป็นต าบลสุขภาวะ ต่อไป 

ค าส าคัญ: สุขภาวะชุมชน 

ABSTRACT 
 This research assess the community well-being It is a case study of Pong Pha Sub-
District, Maesai District, Chiang Rai Province. The purposes are (1) To assess the community well-
being of Pong Pha Sub-District, Maesai District, Chiang Rai Province and (2) to propose 
development program for Pong Pha Sub-district to become a well-being community. The survey in 
this study including people that lives within the area of Pong Pha Sub-District for the total of 383 
samples. The research rely on descriptive statistics through the use of mean ( ) and standard 
deviation (S.D.)  
 The study found that the overall level of well-being for people in Pong Pha Sub-district     
is in the highest level ( =4.29). It found that the social well-being is the highest level ( =4.39), next 
is the emotional well-being in the highest level ( = 4.30), intelligence well-being in the highest level 
( = 4.28) and last physical well-being in the high level ( = 4.19), respectively. The research suggest 
that in order to become a well-being community, The Sub-district Administrative Organization 
should promote activities mostly regarding physical health. Pong Pha Subdistrict Administrative 
Organization Should compaign on the behavior adjustment especially to avoid  raw meet 
consumptions. In additionally, the Sub-district Administrative Organization should provide an 
exercise program for the people within the sub-district. This will increase the physical well-being. 
However, they should also promote the overall principle by developing emotional, social, and 
intelligence well-being. This will further develop Pong Pha Subdistrict to second a better  a well-
being community. 

Keywords: Community Well-Being  
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บทน า 

 ปัจจุบนัมีการเปล่ียนแปลงสภาพทางสังคมอยา่งรวดเร็วทั้งภายในและภายนอกประเทศ ซ่ึง
ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนในสังคมท่ีตอ้งปรับตวัต่อการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา ในกรณี
ของประเทศไทยรัฐบาลไดส้นบัสนุนให้เกิดการพฒันาในทุกๆดา้น เพื่อรองรับ ต่อการเปล่ียนแปลง
ของโลก ในแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 (2555-2559) ไดก้ล่าวถึงยทุธศาสตร์
การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยืน มุ่งให้ความส าคญักบัการส่งเสริมการลด
ปัจจยัเส่ียงดา้นสุขภาพอยา่งเป็นองคร์วม โดยสร้างเสริมสุขภาวะคนไทย ใหมี้ความสมบูรณ์แขง็แรง
ทั้งร่างกายและจิตใจ พฒันาความรู้และทกัษะในการดูแลสุขภาพ ของตนเอง ครอบครัว ชุมชน สร้าง
การมีส่วนร่วมในการพฒันานโยบายสาธารณะท่ีเอ้ือต่อสุขภาพ ควบคู่กบัการพฒันาระบบบริการ
สาธารณะสุขใหมี้คุณภาพ ส านกังานกองทุนสนบัสนุน การสร้างเสริมสุขภาพ (อา้งใน อดิศร สุทนต ์
และคณะ 2556)  

 ในปี พ.ศ.2543 ไดมี้การรวมพลงัจากหลากหลายหน่วยงาน ภาคส่วนเพื่อขบัเคล่ือนการ
ปฏิรูประบบสุขภาพ จนน าไปสู่การประกาศใชพ้ระราชบญัญติัสุขภาพแห่งชาติ 2550 ซ่ึงไดนิ้ยามค า
วา่ “สุขภาพ” หมายถึง ภาวะของมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา เช่ือมโยง
กนัเป็นองคร์วมอยา่งสมดุล ส่งผลให้ภาคประชาชนมีช่องทางการเขา้มามีส่วนร่วมในการสร้างเสริม 
สุขภาวะของตนเอง ชุมชน และสังคมมากข้ึน สมพนัธ์ เตชะอธิก และคณะ(2555)  

 จากการท่ีชุมชนให้ความส าคญัแก่สุขภาพมากข้ึน จึงไดมี้การต่ืนตวัในการพฒันาคุณภาพ
ชีวิตของคนในชุมชนโดยชุมชนเอง ซ่ึงการด าเนินงานในพื้นท่ีโดยยึดพื้นท่ีเป็นตวัตั้ งได้รับการ
สนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภายนอกหลากหลายหน่วยงาน เช่น ส านักงาน
กองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) หรือองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ในพื้นท่ีเอง โดย
มีวตัถุประสงคร่์วมกนั เพื่อสร้างความเขม้แขง็ใหชุ้มชนในทอ้งถ่ิน และส่งเสริมสุขภาวะชุมชนให้มี
ความแข็งแรง อนัจะน าไปสู่การมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา จนเกิดภาวะสมดุล มีความสุขในชีวติ  

 ต าบล เป็นหน่วยยอ่ยท่ีเหมาะสมท่ีสุดในการศึกษา เพื่อพฒันาระบบการดูแลสุขภาพชุมชน 
สู่ต าบลสุขภาวะ เพราะแต่ละต าบลมีศกัยภาพทั้งในด้านสถานะเชิงโครงสร้าง และสถานะเชิง
กระบวนการ ระบบสุขภาพชุมชน เป็นยุทธศาสตร์การพฒันา ผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่ายทั้งระดบัปฏิบติั 
และระดบันโยบาย ควรเขา้มาเรียนรู้ร่วมกนั (ประเวศ วะสี อา้งถึงในอมาวสี อมัพนัศิริรัตน์ และ
คณะ,2554)  
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 ต าบลโป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย มีพื้นท่ีทั้งหมด 26,250 ไร่ ปัจจุบนัมีจ านวน
หมู่บา้น 12 หมู่บา้น ประชากรรวม 9,251 คน สภาพภูมิประเทศเป็นท่ีราบลุ่มสลบัภูเขา อาชีพหลกั
ไดแ้ก่การเกษตร (ท านา ท าสวน เล้ียงสัตว)์ รายไดส่้วนใหญ่มาจากพืชผลทางการเกษตร และรับจา้ง
ทัว่ไป สถานการณ์สุขภาวะภายในต าบลโป่งผา ใน 4 มิติ ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคม และ
ปัญญานั้น (1)ปัญหาสุขภาวะดา้นร่างกายไดรั้บขอ้มูลจากรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโป่งผา พบสถานการณ์สุขภาวะดา้นร่างกายของคนในพื้นท่ีต าบล
โป่งผา ใน 5โรคส าคญั ไดแ้ก่โรคความดนัโลหิตสูง โรคหวดั โรคเบาหวาน โรคปวดกลา้มเน้ือ และ
โรคคออกัเสบ มีแนวโนม้เพิ่มสูงข้ึน ส่วนปัญหาดา้นสุขภาวะทางดา้นจิตใจ (2) จากขอ้มูลผลส ารวจ
การจดัเก็บขอ้มูลคุณภาพชีวิตของครัวเรือน ระดบัหมู่บา้น (จปฐ.2) ปี 2557 พบประชาชนในต าบล
โป่งผา คือ มีผูสู้บบุหร่ี จ  านวน 275 คน ด่ืมสุรา 826 คน ไม่ร่วมปฏิบติักิจกรรมทางศาสนาอยา่งนอ้ย
สัปดาห์ ละ 1 คร้ัง จ  านวน 9 คน และผูสู้งอายุท่ีไม่ไดรั้บการดูแลจากคนในครัวเรือน จ านวน 7 คน 
ส่วน(3)ปัญหาสุขภาวะทางดา้นสังคม พบการจบักุมยาเสพติดในพื้นท่ีบ่อยคร้ัง เน่ืองจากสภาพพื้นท่ี
ต าบลโป่งผามีชายแดนติดกบัประเทศเพื่อนบา้น และมีลกัษณะพื้นท่ีป่าเขา จึงเป็นเส้นทางล าเลียง
ยาเสพยติ์ด อีกทั้งยงัมีปัญหาเก่ียวกบัปริมาณขยะในพื้นท่ี ซ่ึงมีแนวโน้มเพิ่มข้ึน และ(4)ปัญหาสุข
ภาวะทางปัญญา จากขอ้มูลผลส ารวจการจดัเก็บขอ้มูลคุณภาพชีวิตของครัวเรือน ระดบัหมู่บา้น 
(จปฐ.2) ปี 2557 พบคนอายุ 15-60 ปีเต็ม ไม่มีอาชีพและรายได ้จ านวน 49 คน และคนอาย ุ15-60 ปี
เต็ม ไม่สามารถอ่าน เขียนภาษาไทย และคิดเลขอยา่งง่ายได ้88 คน สาเหตุหน่ึงเน่ืองมาจากในพื้นท่ี
มีชาวเขา เผ่าอาข่า ซ่ึงไม่สามารถฟังและพูดภาษาไทยได้ จากปัญหาสุขภาวะในพื้นท่ีดังกล่าว 
องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา ซ่ึงเป็นองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีหน้าท่ีในการส่งเสริมและ
พฒันาในเร่ืองสุขภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชน จึงไดเ้ขา้ร่วมเป็นเครือข่ายองค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินขบัเคล่ือนต าบลสุขภาวะ เม่ือปี พ.ศ.2557 ตามบนัทึกขอ้ตกลงความร่วมมือเครือข่าย
ร่วมสร้างชุมชนทอ้งถ่ินน่าอยู่ ภายใตโ้ครงการร่วมสร้างชุมชนทอ้งถ่ินให้น่าอยู่ สู่ต  าบลสุขภาวะ
อยา่งย ัง่ยืน ของส านกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 
พลกัดนัใหป้ระชาชนในต าบลมีสุขภาพอนามยัท่ีดี เกิดความสมดุลแห่งกาย จิต สังคม อุดมปัญญา มี
ท่ีอยูอ่าศยัและคุณภาพชีวติท่ีดี 

 ผูว้จิยัในฐานะเป็นเจา้หนา้ท่ีปฏิบติังานในพื้นท่ีต าบลโป่งผา มีภารกิจโดยตรงในการสนบัส
นุนให้เกิดสุขภาวะชุมชน จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการประเมินสุขภาวะชุมชนของต าบลโป่งผา 
อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย เพื่อเป็นข้อเสนอแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและ
หน่วยงานองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งน าไปพฒันาต าบลโป่งผาเป็นต าบลสุขภาวะต่อไป 
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วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
1. เพื่อประเมินสุขภาวะชุมชนของต าบลโป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย 
2. เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาต าบลโป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย สู่การเป็น

ต าบลสุขภาวะ 

สมมุติฐานการวจัิย 
1.  สุขภาวะชุมชนของประชาชนในต าบลโป่งผา อยูใ่นระดบัต ่า 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะขององคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา และปัจจยัดา้น เพศ อาย ุ 
    ระดบัการศึกษา รายไดต่้อเดือน มีความสัมพนัธ์กบัสุขภาวะของประชาชนต าบลโป่งผา 

กรอบแนวความคิด 

           ตัวแปรต้น      ตัวแปรตาม 
              

 

                         
    

         

 

           
                                                    ภาพประกอบ 1 กรอบแนวความคิดการวิจยั 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการศึกษา 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูลส าหรับการประเมินสุขภาวะชุมชน : กรณีศึกษา
องคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย เป็นแบบสอบถาม ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน
จากการศึกษาแนวคิดทฤษฏี และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องต่างๆ  โดยแบบสอบถามได้แบ่งเป็นแบบ
ปลายเปิดและปลายปิด และยงัไดแ้บ่งรายละเอียดของแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามแบบค าถามปลายปิดเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนบุคคล และขอ้มูลทัว่ไป
ของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบดว้ยเพศ อายุ ระดบัการศึกษา รายไดต่้อเดือน และการเขา้ร่วม
กิจกรรมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผ รวมจ านวน 5 ขอ้  

กจิกรรมส่งเสริมสุขภาวะของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา 

สุขภาวะชุมชน 
1.สุขภาวะดา้นร่างกาย 
2.สุขภาวะดา้นจิตใจ 
3.สุขภาวะดา้นสงัคม 
4.สุขภาวะดา้นปัญญา 

ปัจจยัส่วนบุคคล 
1.เพศ 

 2.อาย ุ
 3.ระดบัการศึกษา 
 4.รายไดต้่อเดือน 
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 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามแบบค าถามปลายปิด เก่ียวกบัระดบัสุขภาวะ จ านวน 4 ด้าน 
ไดแ้ก่ สุขภาวะดา้นร่างกาย 10 ขอ้ สุขภาวะดา้นจิตใจ 10 ขอ้ สุขภาวะดา้นสังคม 10 ขอ้ และสุขภาวะ
ดา้นปัญญา  10 ขอ้ รวมมีขอ้ค าถามทั้งหมด 40 ขอ้ จากการปรับปรุงแบบประเมินสุขภาวะองคร์วม
แนวพุทธ ของเสาวนีย ์ฤดี (2554) โดยผูว้ิจยัได้แบ่งระดบัสุขภาวะไว ้5 ระดบั โดยมีเกณฑ์การ
เลือกตอบ และใหค้ะแนนตามล าดบัคือ 5,4,3,2 และ 1(มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด) 
  การแปรผลคะแนนรวม แบบประเมินวดัระดบัสุขภาวะ โดยการคิดจากคะแนนรวม แลว้มา
หาค่าเฉล่ียรายขอ้ รายดา้น และโดยรวม มาวิเคราะห์ หาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน พิจารณา
ตามเกณฑว์ดั 5 ระดบั  
 ตอนที่ 3 เป็นค าถามปลายเปิด เป็นขอ้คิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาการพฒันาสุขภาวะชุมชน และ
แนวทางการพฒันาต าบลโป่งผา อ าเภอแม่สาย จงัหวดัเชียงราย สู่การเป็นต าบลสุขภาวะ 
 
เคร่ืองมือในการวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ 

เม่ือเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ สังเกตการณ์และแบบสอบถามท่ีไดรั้บจากกลุ่ม

ตวัอย่าง ผูศึ้กษาน าแบบสอบถามมาสร้างรหัสและบนัทึกขอ้มูลลงในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพื่อ

น าไปวเิคราะห์และประมวลผลโดยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ และน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล

ในรูปแบบของตารางประกอบค าบรรยาย โดยใชส้ถิติในการวจิยั ดงัน้ี 

 1.ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าความถ่ี 

(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentile) ค่าเฉล่ีย (Mean) เพื่อศึกษาลกัษณะ การกระจายของขอ้มูล  

 2.ขอ้มูลของสุขภาวะ 4 ดา้น สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) และ

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่อศึกษาค่าเฉล่ีย  และการกระจายของขอ้มูล  

 3.ขอ้มูลความสัมพนัธ์ระหวา่งสุขภาวะ 4 ดา้นกบัตวัแปรต่างๆ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์

ขอ้มูล ได้แก่ค่า independent-sample t-test เพื่อท าการทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉล่ียของ

กลุ่มตวัอย่าง 2 กลุ่ม ค่า F-test (One-Way Analysis of Variance) เพื่อท าการทดสอบความแตกต่าง 

ระหวา่งค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่งมากกวา่ 2 กลุ่ม  

 4.ก าหนดระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ผลการวจัิย  
 ผลการศึกษาจากประชากรกลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 383 คน พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่เป็นเพศหญิงร้อยละ 53.0 และผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่อาย ุ51 ปีข้ึนไป ร้อยละ 30 ระดบั
การศึกษาของผูต้อบแบบสอบถาม อยูใ่นระดบัประถมศึกษามากท่ีสุด ร้อยละ 37.3 และรายไดข้อง
ผูต้อบแบบสอบถาม อยูใ่นระหวา่ง 5,001-15,000 บาท มากท่ีสุด ร้อยละ 56.9 
 

ระดับสุขภาวะชุมชนของประชาชนในต าบลโป่งผา 

ตารางที่ 1   ผลการวิเคราะห์ระดบัสุขภาวะชุมชน ของประชากรในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
                   โป่งผา โดยภาพรวมดงัน้ี 

สุขภาวะชุมชน 
ระดบัสุขภาวะ 

S.D. แปลผล 
  

1. ดา้นสุขภาวะทางร่างกาย 4.19 0.557 มาก 
2. ดา้นสุขภาวะทางจิตใจ 4.30 0.534 มากท่ีสุด 
3. ดา้นสุขภาวะทางสงัคม 4.39 0.574 มากท่ีสุด 
4. ดา้นสุขภาวะทางปัญญา 4.28 0.595 มากท่ีสุด 

รวม 4.29 0.503 มากทีสุ่ด 

 
ภาพประกอบ 2 ระดบัสุขภาวะทั้ง 4 ดา้น 

ของประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา 

ระดบัสุขภาวะกลุ่มตวัอยา่ง 
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จากตารางท่ี 1 และภาพประกอบ 2 พบว่า ระดบัสุขภาวะชุมชน ของประชาชนในเขต

องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( x = 4.29) เม่ือพิจารณาเป็น
รายดา้น พบวา่ ดา้นสุขภาวะสังคม อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( x = 4.39) รองลงมาคือ ดา้นสุขภาวะทาง
จิตใจ ( x = 4.30) ถดัมาได้แก่ดา้นสุขภาวะทางปัญญา ( x = 4.28)  และสุดทา้ย ด้านสุขภาวะทาง
ร่างกาย ( x = 4.19) ตามล าดบั  

1. ดา้นสุขภาวะทางร่างกาย ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก ( x = 4.19) เม่ือพิจารณาเป็น
รายดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก  โดยอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทั้งหมด 
ดงัน้ี ท่านรักษาความสะอาดของร่างกายอยู่เสมอ( x = 4.49)  ท่ีอยู่อาศยัของท่านสะอาดปราศจาก
ขยะ ( x = 4.46) ท่านพยายามขบัข่ียานพาหนะดว้ยความไม่ประมาท ( x =4.44) 

2. ด้านสุขภาวะทางจิตใจ ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( x = 4.30) เม่ือพิจารณา
เป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย 3 อนัดบัแรก  โดยอยู่ในระดบัมากท่ีสุด
ทั้งหมดดงัน้ี สมาชิกในครอบครัวมีความรักและผูกพนัต่อกนั ขอ้หากท่านป่วยหนกั ท่านเช่ือว่า
ครอบครัวของท่าน จะดูแลท่านเป็นอย่างดี และขอ้ท่านรู้สึกมัน่คง ปลอดภยัเม่ืออยู่กบัครอบครัว  
มีค่าเฉล่ียสูงสุด  ( x = 4.57)  ท่านรู้สึกเห็นใจเม่ือผูอ่ื้นมีทุกข์ ( x = 4.31) ท่านชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น 
และมีความสุขเม่ือไดช่้วยเหลือผูอ่ื้น ( x =4.25) 

3.ด้านสุขภาวะทางสังคม ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( x = 4.39) เม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก  ดงัน้ี ท่านมีความกตญัญูรู้คุณ 
และเห็นคุณค่าในน ้ าใจของผูอ่ื้น มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( x = 4.49)  ท่านเลือกท างานสุจริตท่ีชอบ หรือ
ถนัดมากกว่า แม้ว่าค่าตอบแทนจะไม่มากนัก ( x = 4.48) ท่านมีสัมพนัธภาพท่ีดีกับเพื่อนบ้าน  
( x =4.47) 

4.ดา้นสุขภาวะทางปัญญา ในภาพรวม อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ( x = 4.28) เม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรก  ดงัน้ี ท่านเขา้ใจวา่ ไม่มีส่ิงใด
เท่ียงแทแ้น่นอน ทุกส่ิงยอ่มตอ้งมีการเปล่ียนแปลงไปตามกาลเวลา มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( x = 4.49)  ท่าน
คิดว่าการศึกษาเล่าเรียน จะส่งผลดีต่อตนเองในอนาคต ( x = 4.48) ท่านแกไ้ขปัญหา ดว้ยเหตุผล  
( x =4.37) 
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ปัจจัยทีส่่งผลต่อระดับสุขภาวะ 
ตารางที ่2 ผลสรุปของปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัสุขภาวะในดา้นต่างๆ ของประชากรกลุ่มตวัอยา่ง  
 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อสุขภาวะ 
สุขภาวะ 

ด้านร่างกาย 
ด้าน
จิตใจ 

ด้าน
สังคม 

ด้าน
ปัญญา 

ภาพรวม 

เพศ - - - - - 
อาย ุ - -  - - 
ระดบัการศึกษา   -   

รายไดต่้อเดือน - - -   

การเขา้ร่วมกิจกรรมกบั  
อบต.โป่งผา 

     

หมายเหตุ. เคร่ืองหมาย  หมายถึงมีผลต่อระดบัสุขภาวะแตกต่างกนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ  
ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ไม่เกิน 0.05  

 จากตารางท่ี 2 ผลสรุปของปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัสุขภาวะในดา้นต่างๆ ของประชากรกลุ่ม
ตวัอยา่งในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา  พบวา่ปัจจยัดา้นเพศ ไม่มีผลต่อระดบัสุขภาวะใน
ทุกดา้น นั้นคือ เพศชาย และเพศหญิง มีระดบัสุขภาวะไม่แตกต่างกนั ส่วนปัจจยัดา้นอายุ พบว่ามี
ความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติเพียงด้านเดียว ได้แก่ด้านสังคม นั้นคือประชาชนท่ีอายุ
ต่างกนัจะมีสุขภาวะทางสังคมท่ีแตกต่างกนั ส่วนปัจจยัดา้นระดบัการศึกษา พบว่ามีความแตกต่าง
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ในสุขภาวะดา้นร่างกาย สุขภาวะดา้นจิตใจ สุขภาวะดา้นปัญญา และสุข
ภาวะในภาพรวม นั้นคือผูมี้ระดบัการศึกษาท่ีแตกต่างกนัจะมีสุขภาวะท่ีแตกต่างกนัในดา้นร่างกาย 
ดา้นจิตใจ ดา้นปัญญา และระดบัสุขภาวะในภาพรวม ส่วนปัจจยัดา้นรายไดต่้อเดือน พบวา่มีความ
แตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ เพียงด้านเดียว ได้แก่ ด้านปัญญา นั้นคือผูมี้รายได้ต่อเดือนท่ี
แตกต่างกัน จะมีระดับสุขภาวะด้านปัญญา และสุขภาวะในภาพรวมท่ีแตกต่างกัน และปัจจัย
ทางดา้นการเขา้ร่วมกิจกรรมกบั อบต.โป่งผา พบวา่มีความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ในสุข
ภาวะทุกดา้น นั้นคือผูท่ี้เขา้ร่วม และไม่เคยเขา้ร่วมกิจกรรมกบั อบต.โป่งผา จะมีระดบัสุขภาวะใน
ทุกดา้นแตกต่างกนั 
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กล่าวโดยสรุป ประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา มีระดบัสุขภาวะอยูใ่น
ระดบัมากท่ีสุด ใน 3 ดา้น คือ สุขภาวะทางจิตใจ สุขภาวะทางสังคม และสุขภาวะทางปัญญา ส่วน
ระดับสุขภาวะทางด้านร่างกายอยู่ในระดับมาก ท่ีส าคญัอีกประการคือการเข้าร่วมกิจกรรมกับ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 
0.01 ระหวา่งผูท่ี้เคยเขา้ร่วมกิจกรรม กบัระดบัสุขภาวะทั้ง 4 ดา้น โดยพบวา่ผูท่ี้เคยเขา้ร่วมกิจกรรม
กบัองค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา จะมีค่าเฉล่ียสุขภาวะทั้ง 4 ด้าน สูงกว่าผูท่ี้ไม่เคยเข้าร่วม
กิจกรรมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา และสถานะทางเพศชาย-หญิง ไม่มีความสัมพนัธ์กบั
ระดบัสุขภาวะทั้ง 4 ดา้น ท่ีท าการศึกษา ในดา้นของอายุ พบว่ามีความสัมพนัธ์กบัระดบัสุขภาวะ
เพียงดา้นเดียว คือดา้นสุขภาวะทางสังคม โดยมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 0.05 ในดา้น
ของระดบัการศึกษา พบว่ามีความสัมพนัธ์กบัระดบัสุขภาวะดา้นร่างกาย ระดบัสุขภาวะดา้นจิตใจ 
และระดบัสุขภาวะทางปัญญา โดยมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 0.05 และในดา้นรายได้
ต่อเดือน พบวา่มีความสัมพนัธ์กบัระดบัสุขภาวะทางปัญญาเพียงดา้นเดียว โดยมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 0.01 

อภิปรายผล 
จากผลการวิจยัการประเมินสุขภาวะชุมชน กรณีศึกษา องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา 

อ าเภอแม่สาย จังหวดัเชียงราย พบว่าระดับสุขภาวะของกลุ่มตวัอย่างในเขตการปกครองของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา ในภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ด้านท่ีประชาชนในเขตการ
ปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผามีระดบัสุขภาวะมากท่ีสุด ไดแ้ก่ ดา้นสุขภาวะทาง
สังคม ดา้นสุขภาวะทางจิตใจ และดา้นสุขภาวะทางปัญญา เรียงตามล าดบั โดยสุขภาวะทางร่างกาย
มีระดบัสุขภาวะอยูใ่นระดบั มาก จากการศึกษาสรุปเป็น ( ดงัตารางท่ี 2 ) 

ตารางที ่3 ระดบัสุขภาวะชุมชน และแนวทางการพฒันาปรับปรุงเสนอแนวทางแกไ้ข 
ระดบัสุขภาวะชุมชนของคนในต าบลโป่งผา แนวทางการพฒันาปรับปรุงและเสนอแนวทางแก้ไข 

1.ด้านสุขภาวะทางกาย 

             ประชาชนของต าบลโป่งผามีสุขภาวะทางด้านร่างกายใน
ภาพรวมอยูใ่นระดบัดีมาก  แต่ยงัพบว่าประชาชนยงัไม่ใส่ใจในเร่ือง
สุขภาพของตน ยงัคงมีพฤติกรรมการรับประทานอาหารสุกๆดิบๆ 
ด่ืมสุรา และสูบบุหร่ี รวมทั้งขบัข่ียานพาหนะดว้ยความประมาท 

 

- ปรับเปล่ียนพฤติกรรมการรับประทานอาหารของคนใน
ชุมชนให้รับประทานอาหารท่ีปรุงสุก จดัอบรมให้ความรู้
เก่ียวกบัโทษและพิษภยัจากการด่ืมสุรา การสูบบุหร่ี และ
รณรงค์สร้างจิตส านึกในการขบัข่ียานพาหนะ พร้อมทั้ง
จดัหาสถานท่ีและอุปกรณ์ส าหรับออกก าลงักายแก่คนใน
ชุมชน 
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ระดบัสุขภาวะชุมชนของคนในต าบลโป่งผา แนวทางการพฒันาปรับปรุงและเสนอแนวทางแก้ไข 

2.ด้านสุขภาวะทางจิตใจ 

             ประชาชนของต าบลโป่งผามีสุขภาวะทางด้านจิตใจอยู่ใน
ระดับดีมากท่ีสุด มีความโอบอ้อมอารีชอบช่วยเหลือผู ้อ่ืน ใน
ครอบครัวมีความรักความอบอุ่น แต่ยงัพบว่ายงัมีปัญหาในการ
ควบคุมอารมณ์ เม่ือเกิดปัญหา หรือเหตุการณ์ร้ายแรงข้ึน  

 

- การจดักิจกรรมทางศาสนาเพ่ือสร้างสมาธิ และความ
มัน่คงทางจิตใจ เช่น การส่งเสริมการนัง่สมาธิ การอบรม
พระธรรมค าสอน การอบรมทางจิตวิทยาส่งเสริมทศันคติ
ในเชิงบวก 

3.ด้านสุขภาวะทางสังคม 

             ประชาชนของต าบลโป่งผามีสุขภาวะทางด้านสังคมอยู่ใน
ระดับดีมากท่ีสุด ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีความรักใคร่สามัคคี
ปรองดอง ร่วมกนัท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม แต่ยงัคง
พบการทะเลาะวิวาทกนัในชุมชน 

 

- การจัดกิจกรรมเ ช่ือมความสามัคคีในชุมชน เช่น 
ส่งเสริมงานประเพณีท้องถ่ิน ส่งเสริมกิจกรรมสาน
ความสมัพนัธ์ของคนในชุมชน  

4.ด้านสุขภาวะทางปัญญา 

             ประชาชนของต าบลโป่งผามีสุขภาวะทางดา้นปัญญาอยูใ่น
ระดบัดีมากท่ีสุด คนในชุมชนให้ความส าคญัต่อการศึกษา เขา้ใจถึง
การเปล่ียนแปลงตามกาลเวลา เรียนรู้ และพฒันางานของตนเองอยู่
เสมอ แต่ยงัไม่สามารถประยกุตน์ าความรู้ของตนถ่ายทอดให้แก่ผูอ่ื้น
ได ้และยงัขาดความรู้ทางดา้นเทคโนโลย ี

 

- จดัเพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสาร ให้แก่ประชาชน เช่น  
จดัตั้งห้องสมุดชุมชน ศูนยเ์รียนรู้เทคโนโลยทีอ้งถ่ิน และ
ส่งเสริม สนบัสนุนปราญชาวบา้น ให้ถ่ายทอดองคค์วามรู้
แก่ชุมชน 

จากตารางท่ี 3 ระดบัสุขภาวะทางกาย ของกลุ่มตวัอย่างประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโป่งผา อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุดในสุขภาวะทั้ง 4 ดา้น คืออยูใ่นระดบั มาก เป็นผลมาจากการ
รักษาความสะอาดของร่างกาย ท่ีอยู่อาศยัสะอาด ปราศจากขยะ ขบัข่ียานพาหนะด้วยความไม่
ประมาท ใส่ใจต่อสุขภาพร่างกาย ซ้ือยาจากร้านท่ีมีเภสัชกรแนะน า เลือกรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชน์ต่อร่างกาย ไม่รับประทานอาหารสุกๆ ดิบๆ ไม่ด่ืมเหลา้ ไม่สูบบุหร่ี และออกก าลงักาย
เป็นประจ า อยา่งน้อยสัปดาห์ละ 2-3 คร้ัง ซ่ึงสอดคลอ้งกบัรายงานสุขภาพคนไทย ประจ าปี 2558 
ของสถาบนัวิจยัประชากรและสังคม มหาวิทยาลยัมหิดล (2558) ไดร้ายงานวา่คนไทยมีสุขภาพกาย
ท่ีดี มีอายุคาดเฉล่ียเม่ือแรกเกิดสูงเป็นอนัดบั 4 ของอาเซียน คือ 75 ปี และอยูอ่ยา่งมีสุขภาพดีถึง 66 
ปี 
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ระดับสุขภาวะทางสังคม เป็นผลมาจากการกตัญญูรู้คุณ เห็นคุณค่าในน ้ าใจของผูอ่ื้น  
มีสัมพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อนบา้น การท างานสุจริตท่ีชอบ ไม่ท าในส่ิงท่ีสร้างความเดือดร้อน หรือก่อ
ความร าคาญต่อผูอ่ื้น เขา้ร่วมงานสังคม ให้การสังเคราะห์ผูค้นตามความสามารถอย่างสม ่าเสมอ  
ไม่มีเร่ืองทะเลาะวิวาทกับคนในชุมชน  แบ่งปันส่ิงของ หรือความรู้แก่ผูอ่ื้นเสมอ ปฏิบติัตาม
กฎระเบียบของสังคม และร่วมท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน ส่งผลให้สังคมมีความสุข  
ซ่ึงสอดคล้องกบัผลการศึกษาของ ศรศิริ บุญศรี (2554) ท่ีพบว่าการร่วมกิจกรรมทางสังคม และ
ความร่วมมือกนัในสังคม มีความสัมพนัธ์กบัความสุขของประชาชนในชุมชน และการมีความ
สัมพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อนบ้าน ส่งผลต่อระดบัความสุขด้านสังคมในระดบัสูง รองลงมาคือการ 
ผูกมิตรหรือเขา้กบับุคคลอ่ืน การให้ความช่วยเหลือแก่ผูอ่ื้นตามโอกาสอนัควร และการเสียสละ
แรงกายหรือทรัพย์สินเพื่อประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม และตามทฤษฎีของมาสโลว์(Maslow)  
ในความตอ้งการ ขั้นท่ี 3 ความตอ้งการทางสังคม มนุษยต์อ้งการความสุขทางสังคม เช่น ความ
ผกูพนัทางสังคมในการท างาน และนอกเหนือจากการท างาน โดยทุกคนตอ้งการสัมพนัธ์ภาพหรือมี
ปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (จุไรรัตน์ นนัทเสนา. 2544 : หนา้ 10-11) 

ระดบัสุขภาวะทางจิตใจของกลุ่มตวัอยา่งประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา  
เป็นผลมาจาก การท่ีสมาชิกในครอบครัวมีความรักและผูกพันต่อกัน เม่ือป่วยหรือไม่สบาย
ครอบครัวจะดูแลกนัเป็นอยา่งดี มีความรู้สึกมัน่คง ปลอดภยัเม่ืออยูก่บัครอบครัว รู้สึกเห็นอกเห็นใจ
เม่ือผูอ่ื้นมีความทุกข์ ชอบช่วยเหลือผูอ่ื้นและมีความสุขเม่ือไดช่้วยเหลือผูอ่ื้น รู้สึกพึงพอใจในชีวิต 
พูดจาสุภาพ มีกิริยาอ่อนโยน แมก้บับุคคลท่ีไม่รู้จกั แบ่งปันส่ิงของเคร่ืองใช้แก่ผูอ่ื้นท่ีขาดแคลน 
สามารถท าใจยอมรับกบัปัญหาท่ียากจะแกไ้ข และสามารถควบคุมอารมณ์ไดเ้ม่ือมีเหตุการณ์คบัขนั
หรือร้ายแรงเกิดข้ึน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ จีระศกัด์ิ ทพัผา (2550) ท่ีพบวา่ความสุขท่ีเกิด
จากการมีความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวเป็นผลมาจากการท่ีสมาชิกในครอบครัวให้เกียรติซ่ึงกนั
และกนั มีความรักความสามคัคีกนั ไดท้  ากิจกรรมร่วมกนั และมีการสร้างความอบอุ่นข้ึนภายใน
ครอบครัว ส่งผลให้สมาชิกในครอบครัวมีความสุข และยงัสอดคลอ้งกบัรายงานสุขภาพคนไทย 
ประจ าปี 2558 ของสถาบนัวิจยัประชากรและสังคม มหาวิทยาลยัมหิดล (2558) ไดร้ายงานว่าคน
ไทยมีสุขภาพจิตท่ีดี โดยมีความสุขสูงเป็นอนัดบั 2 ของอาเซียน  และอนัดบัท่ี 36 ของโลก โดยมี
คะแนนเฉล่ียสูงกวา่คะแนนเฉล่ียของโลก 
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ระดับสุขภาวะทางปัญญาของกลุ่มตวัอย่างประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
โป่งผา  เป็นผลมาจากการเขา้ใจวา่ไม่มีส่ิงใดเท่ียงแทแ้น่นอน ทุกส่ิงยอ่มตอ้งมีการเปล่ียนแปลงไป
ตามกาลเวลา การมีความคิดว่าการศึกษาเล่าเรียนจะส่งผลดีต่อตนเองในอนาคต การแกไ้ขปัญหา
ดว้ยเหตุผล สามารถห้ามตนเองไม่ให้ท าในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง หรือเกิดความเดือนร้อนแก่ผูอ่ื้น การ
พฒันาและปรับปรุงงานของตนเองให้ดียิ่งๆข้ึนไป หากส่ิงไหนท่ีท าไม่ได้ จะศึกษาหาความรู้
เพิ่มเติมเก่ียวกบัเร่ืองนั้น หรือสอบถามจากผูรู้้ท่านอ่ืน ก่อนท่ีจะเช่ือส่ิงใดต้องมีการศึกษา หรือ
ตรวจสอบขอ้มูลให้ถ่องแท ้รู้จกัแยกแยะและจดัล าดบัความส าคญั วา่ส่ิงไหนควรท า ไม่ควรท า หรือ
ควรท าก่อนหลัง สามารถให้ค  าปรึกษาแก่ผูอ่ื้นได้ และสนใจเรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ๆเสมอ ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัแนวความคิดของ พระพรหมคุณาภรณ์ (2544, หน้า 236) ท่ีเน้นว่า ปัญญาเป็นปัจจยั
ส าคญัสุดทา้ยท่ีจะช่วยปรับแกแ้ละปลดปล่อยจิตใจรวมทั้งอารมณ์ให้เป็นอิสระพน้จากการบีบคั้น
ครอบง า ของส่ิงแวดลอ้มกลายเป็นจิตใจอนัมีอารมณ์ความรู้สึกท่ีเก้ือกูลเป็นคุณทั้งแก่ตนเองและ
ผูอ่ื้น และยงัสอดคลอ้งกบัแนวความคิดของ ส านกังานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (อา้งถึงใน  
จีระศักด์ิ ทัพผา. 2550 : หน้า 65)  ความสุขภายในมกัจะเป็นความสุขในระดับจิตและปัญญา  
เม่ือประชาชนมีระดบัจิตสูงข้ึน เกิดปัญญาความคิดสูงข้ึน ก็จะส่งผลให้ประชาชนมีความสุขมาก
ยิง่ข้ึน 

เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบระดบัสุขภาวะในภาพรวม ของกลุ่มประชากรตวัอย่างท่ีอาศยัอยู่
ภายในเขตการปกครองขององคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา จ าแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศึกษา 
รายไดต่้อเดือน และการเขา้ร่วมกิจกรรมกบัองค์การบริหารส่วนต าบลโป่งผา พบว่ากลุ่มตวัอย่าง
ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ต่างกนั มีระดบัสุขภาวะไม่แตกต่างกนั กลุ่มตวัอยา่งประชาชนท่ีมี รายไดต่้อ
เดือนท่ีต่างกนั มีระดบัสุขภาวะแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางดา้นสถิติท่ีระดบั 0.5 กลุ่มตวัอยา่ง
ประชาชนท่ีการศึกษา และเขา้ร่วมกิจกรรมกบัองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผาท่ีต่างกนั มีระดบัสุข
ภาวะแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคญัทางด้านสถิติท่ีระดับ 0.1 ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มตวัอย่าง
ประชากรเพศชาย กบัเพศหญิง และมีอายุต่างกนั มีระดบัสุขภาวะไม่แตกต่างกนั ทั้งน้ีเน่ืองจาก
สภาพโลกในยุคปัจจุบนัมีการเปล่ียนแปลง เขา้สู่สังคมยุคโลกาภิวฒัน์ท่ีผูค้นด าเนินไปตามแบบ
วฒันธรรมตะวนัตกมากข้ึน ท าให้บทบาทของชายหญิงมีความเสมอภาคเท่าเทียมกนั จึงอาจท าให้
ความรู้สึก หรือเจนตคติของเพศชายกบัเพศหญิงมีความคลา้ยคลึงกนั จึงส่งผลให้เพศชายและเพศ
หญิง และช่วงอายุท่ีแตกต่างกนัมีระดบัสุขภาวะท่ีไม่แตกต่างกนัได ้ซ่ึงผลการศึกษาคร้ังน้ีสอดคลอ้ง
กบัผลการศึกษาของ จีระศกัด์ิ ทพัผา (2550) ท่ีพบว่าความสุขของเพศชายและเพศหญิง ท่ีอายุ
แตกต่างกนั มีความสุขไม่แตกต่างกนั 
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ข้อเสนอแนะจากการศึกษา 
ประชากรกลุ่มตวัอยา่ง มีขอ้เสนอแนะต่อปัญหาการพฒันาสุขภาวะชุมชน และแนวทางการ

พฒันาต าบลโป่งผา สู่การเป็นต าบลสุขภาวะ 
  1  จากผลการศึกษา พบวา่ประชาชนในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผามีระดบัสุข
ภาวะในภาพรวมมาก แต่หากพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่สุขภาวะทางดา้นร่างกายมีระดบันอ้ยท่ีสุด
ของสุขภาวะทั้ง 4 ดา้น ดงันั้น องคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่งผา จึงควรด าเนินการส่งเสริมสุขภาวะ
ทางร่างกาย โดยจดัโครงการส่งเสริมสุขภาพ โครงกายส่งเสริมการออกก าลงักาย พร้อมทั้งจดัหา
สถานท่ี และอุปกรณ์ส าหรับออกก าลงักายให้แก่ประชาชน เพื่อพฒันาระดบัสุขภาวะทางร่างกาย
ใหแ้ก่ประชาชนภายในต าบล ใหมี้ความสมดุลกบัระดบัสุภาวะดา้นอ่ืนๆ 
  2  การพฒันาสุขภาวะชุมชน ควรค านึงถึงหลกัความเป็นองคร์วม มีสุขภาพท่ีดี ทั้งทาง
ร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา ซ่ึงทั้งหมดน้ีมีความสัมพนัธ์ ส่งผลกระทบถึงกนั การพฒันา จึงควร
พฒันาสุขภาวะทั้ง 4 ดา้น ใหเ้กิดความสมดุล เพื่อความสุขแก่ประชาชนภายในต าบลโป่งผา 
  3  ปัจจยัดา้นระดบัการศึกษา รายไดข้องประชาชน และการเขา้ร่วมกิจกรรมกบัองคก์าร
บริหารส่วนต าบลโป่งผา ซ่ึงส่งผลต่อระดบัสุขภาวะของประชาชน องคก์ารบริหารส่วนต าบลโป่ง
ผาจึงควรส่งเสริมปัจจยัท่ีมีผลเหล่าน้ีเพิ่มมากข้ึน เพื่อพฒันาให้ต าบลโป่งผา ให้เขา้สู่การเป็นต าบล
สุขภาวะ 

ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 
  1  ควรศึกษาความสัมพนัธ์ของระดบัสุขภาวะกบัปัจจยัท่ีส่งเสริมการเกิดสุขภาวะทั้ง
ทางร่างกาย จิตใจ สังคม และปัญญา 
  2  ควรศึกษาเปรียบเทียบระดบัสุขภาวะของประชาชน ระหวา่งประชาชนในเขตเมือง 
และประชาชนในเขตชนบท 
 
รายการอ้างอิง  
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