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บทคดัย่อ 
การศึกษาความตระหนักของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ มี

วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาความตระหนกั และระดบัความคิดเห็นของคนวยัท างานต่อการวางแผนทาง
การเงินเพื่อวยัเกษียณ แนวทางการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ และพฤติกรรมการออมและ
การลงทุนของคนวยัท างานท่ีมีอายุตั้ งแต่ 21 ปีข้ึนไปท่ีสะดวกและให้ความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถาม จากกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 400 คน โดยใชแ้บบสอบถามออนไลน์เป็นเคร่ืองมือในการ
เก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงปริมาณ และน ามาวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยวธีิการหาค่าทางสถิติ 

ผลจากการศึกษาพบว่า คนวยัท างานมีความตระหนักต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยั
เกษียณในระดบัท่ีมากท่ีสุด จากการวเิคราะห์ค่าเฉล่ียรวมมีค่าเท่ากบั 4.75 และเม่ือพิจารณาในแต่ละ
ขอ้ค าถามพบวา่ การวางแผนการเงินท่ีดีควรวางแผนการใชจ่้ายให้เหมาะสม และจดัสรรรายไดใ้ห้
เพียงพอกบัการออมเงินตามเป้าหมาย มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดเท่ากบั 4.68 จดัอยู่ในระดบัมากท่ีสุด ส่วน
ระดบัความคิดเห็นของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ พบวา่ การรับรู้สถานะ
ทางการเงินของตนเองมีผลต่อการตดัสินใจวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.34 อยูใ่นระดบัท่ีมาก และพฤติกรรมการออมและการลงทุนของคนวยัท างานพบวา่ ส่วนใหญ่มี
การออมเงินแลการลงทุน คิดเป็นร้อยละ 85 ของผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด โดยสัดส่วนเงินออม
ในแต่ละเดือน เก็บออมประมาณ 1 – 10 % ของรายได ้ในระยะเวลา 6 ปีข้ึนไป ส่วนมากเก็บออมใน
รูปแบบการออมในบญัชีเงินฝาก ซ่ึงวตัถุประสงค์ท่ีส าคญัคือ เพื่อเก็บไวใ้ช้จ่ายยามฉุกเฉิน และ
รองลงมาคือเพื่อเก็บไวใ้ชใ้นยามเกษียณ คิดเป็นร้อยละ 24.63  
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ดงันั้นการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ เป็นส่ิงท่ีคนวยัท างานทัว่ไปตระหนกัถึงและ
เห็นความส าคญัของการออม แสดงให้เห็นวา่ผูท่ี้มีการออมเงินหรือการลงทุนนั้น มีความตระหนกั
ถึงการด าเนินชีวติในอนาคตตลอดจนถึงในวยัเกษียณอายุ 

ค าส าคัญ: ความตระหนกั/วยัเกษียณ/การวางแผนทางการเงิน 

Abstract 
The independent study is titled “The Awareness of financial retirement planning for 

working people in Thailand”. This study aims to find the awareness of working age group on the 
financial retirement plan, the factors that influence decision of the working-age population on 
their financial retirement plan, how they plan for financial retirement and their saving and 
investment behavior. The target group is all the working people age more than 21 years that who 
are willing to participate in the answering questionnaire. The sample size is 400 people answer on 
online questionnaire which will be used for quantitative analysis and analyze by using statistical 
analysis. 

The result of this study shows that the working age group has very high awareness on the 
financial retirement plan. The result shows the mean value of 4.75. According to the 
questionnaire result, the factors that help in financial retirement plan are: having good plan on 
expense and allocate appropriate amount of money for retirement, which contribute 4.68 for the 
mean value. The factor that had highest influence on the financial retirement plan is to recognize 
the personal finance which impact the decision of the investment, this factor scores 4.34 of the 
mean. The investment behavior of the working people shows that 85% of them have invest in 
financial product which account 1-10% of their monthly income. The average time of their 
investment that they already invest is around 6 years. Most of the investment is in the saving 
account which intend to use for emergency expense and retirement expense. This contribute 
around 24.63% of all the working people who have investment in the financial product. 

In conclusion, the working age group in this study have awareness and notice the 
importance of financial retirement plan. This group have save and invest their money for their 
future until they are retired. 
Keywords: Awareness/Retirement/Financial Planning 

M
ae

 F
ah

 L
ua

ng
 U

niv
ers

ity



 

บทน า 
จากการเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางสังคมส่งผลต่อการใชชี้วติในปัจจุบนัของผูค้นเป็นอยา่ง

มาก โดยการเปล่ียนแปลงเกิดจากอตัราการเกิดการตายของประชากรโลก มีแนวโนม้ของจ านวนวยั
เด็กลดลง ในขณะท่ีประชากรสูงอายุมีแนวโน้มท่ีจะเพิ่มสูงข้ึน ท าให้โครงสร้างของประชากร
เปล่ียนแปลงไปสู่สังคมผูสู้งอายุ (Aging Society) แมแ้ต่ในกระทัง่ประเทศไทย การเปล่ียนแปลง
ของจ านวนประชากรไทยลดลง แต่อตัราประชากรวยัสูงอายุมีเพิ่มข้ึน อีกทั้งการเพิ่มข้ึนของอายขุยั
เฉล่ีย อันเน่ืองมาจากความตระหนักต่อการใส่ใจดูแลสุขภาพ และการพัฒนาเทคโนโลยีทาง
การแพทยท่ี์ล ้าสมยั ท าใหค้นมีสุขภาพอนามยัท่ีแขง็แรงและอายยุนืยาวข้ึน นัน่หมายความวา่ผูค้นจะ
มีช่วงชีวิตในวยัเกษียณท่ียาวนานข้ึน ซ่ึงเม่ือกา้วเขา้สู่วยัสูงอายุแลว้ การท างานก็ตอ้งลดลงไปตาม
สภาพร่างกายท่ีชราลง ท าใหร้ายไดล้ดลงตามไปดว้ย หากไม่มีเงินออมหรือผลตอบแทนยามเกษียณ
อาจจะตอ้งพึ่งพาลูกหลานใหช่้วยดูแลรับผดิชอบค่าใชจ่้ายต่างๆ ซ่ึงท าใหเ้ป็นภาระของลูกหลานได ้

การวางแผนทางการเงินเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยเตรียมความพร้อมและน าชีวิตไปสู่ความมัน่คง
ทางการเงิน เม่ือเขา้สู่วยัท างานก็จ  าเป็นตอ้งรู้วิธีการวางแผนการจดัสรรรายไดใ้ห้เพียงพอกบัการ
ออมเงินตามเป้าหมายและรายจ่ายต่างๆอย่างเหมาะสม เม่ือมีครอบครัวก็จ  าเป็นตอ้งดูแลทั้งตนเอง
และคนในครอบครัว ท าใหค้วามรับผิดชอบและภาระทางการเงินยิง่เพิ่มข้ึน ซ่ึงส่งผลให้การวางแผน
ทางการเงินมีความส าคญัมากข้ึน แมก้ระทัง่เม่ือเกษียณอายุ ก็ยงัตอ้งวางแผนทางการเงินเพราะเป็น
วยัท่ีมีรายได้ลดลง แต่อาจมีค่าใช้จ่ายสูงข้ึนในบางหมวด เช่น ค่ารักษาพยาบาล ซ่ึงหากไม่มีการ
วางแผนท่ีดีก็อาจท าให้เกิดปัญหาการเงินขาดแคลนได้ ดังนั้ นการวางแผนการเงินท่ีดีควรวาง
แผนการใชจ่้ายให้เหมาะสมกบัรายรับ โดยพิจารณาวา่ค่าใช้จ่ายท่ีจ  าเป็นมีอะไรบา้ง แลว้กนัรายรับ
ส่วนหน่ึงไวส้ าหรับเงินออมและค่าใชจ่้ายท่ีจ าเป็นก่อน หากพบวา่รายรับไม่เพียงพอก็ควรหาทางลด
รายจ่ายหรือเพิ่มรายได้อีกช่องทางหน่ึง ซ่ึงก็เป็นวิธีท่ีจะสามารถช่วยในเร่ืองการเก็บออมได ้ 
(ศูนยคุ์ม้ครองผูใ้ชบ้ริการทางการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย, 2557) 

การวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณสามารถวางแผนการเงินไดใ้นแต่ละช่วงอายุ ซ่ึงแบ่ง
ออกเป็น 5 ช่วงอายุ คือ วยัก่อนท างาน (0 – 21ปี), วยัเร่ิมท างาน (21 – 30ปี), วยัเร่ิมสร้างครอบครัว 
(31 – 40ปี), วยัการงานมัน่คง (41 – 55ปี) และวยัเกษียณอายุ (55ปีข้ึนไป) (ท่ีปรึกษาดา้นวางแผน
การเงิน A – life Plan, 2560) ซ่ึงวยัก่อนท างาน (0 – 21ปี) เป็นช่วงท่ียงัไม่มีรายได้เป็นของตนเอง 
การออมเงินอาจมาจากการท่ีพอ่แม่ออมเงินให้ ผูศึ้กษาจึงมุ่งเนน้ความสนใจไปท่ีกลุ่มคนในช่วงอาย ุ
21 ปีข้ึนไป เพราะถือว่าเป็นช่วงของวยัเร่ิมท างาน เร่ิมมีภาระหน้าท่ี และมีรายได้เป็นของตนเอง 
นบัว่าเป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีดีท่ีสามารถเก็บออมเงินเพื่อน าเงินไปลงทุนต่อได ้ดงันั้นการวางแผนการเงิน
ของคนวยัน้ีจะตอ้งเน้นให้ความส าคญักบัการบริหารค่าใช้จ่ายและรายไดใ้ห้เพียงพอ เพื่อสามารถ
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เก็บเงินออมไวใ้ชใ้นอนาคตจนถึงวยัเกษียณได ้เพราะเน่ืองจากเป็นวยัท่ีมีระยะเวลาในการหารายได้
เพิ่มอีกนาน แต่ก็ตอ้งหมัน่ศึกษาหาความรู้ในการวางแผนทางการเงิน และท าความเขา้ใจให้ดีก่อน
การลงทุน จึงควรมีการเพิ่มความรู้ให้มากข้ึนเพื่อประสิทธิภาพในการลงทุนของตนเอง และการวาง
แผนการออมเพื่อวยัเกษียณใหบ้รรลุตามเป้าหมาย 
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. ศึกษาความตระหนกัของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 
2. ศึกษาระดบัความคิดเห็นของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 
3. ศึกษาพฤติกรรมการออมและการลงทุนของคนวยัท างาน 
4. ศึกษาแนวทางการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 

 
ขอบเขตการวจัิย  

1. ขอบเขตดา้นเน้ือหา ศึกษาปัจจยัดา้นประชากรศาสตร์ประกอบดว้ยเพศ อาย ุสถานะภาพ 
ระดบัการศึกษา อาชีพ รายไดต่้อเดือน ศึกษาแนวคิดเก่ียวกบัความตระหนกั แนวคิดและหลกัการ
การวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการออมและการลงทุน และ
งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. ขอบเขตของกลุ่มประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง คือ ประชากรไทยในกลุ่มคนวยัท างานทั้ง
เพศชายและเพศหญิงท่ีมีอายุตั้งแต่ 21 ปีข้ึนไป ซ่ึงประชากรมีขนาดใหญ่และไม่ทราบจ านวนท่ี
แน่นอน ดังนั้ นกลุ่มตัวอย่างท่ีได้จะสามารถค านวณได้จากสูตรของ W.G. Cochran (1953)  
โดยก าหนดระดบัค่าความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 และระดบัค่าความคลาดเคล่ือนร้อยละ 5 
 
การทบทวนวรรณกรรม      

1.  แนวคิดหลกัการทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง 
วีระชน ขาวผ่อง (2551: 42) กล่าวว่า “ความตระหนัก” หมายถึง สภาวการณ์ท่ีมีผลท าให้

เกิดความรู้สึกนึกคิด การรับรู้มุ่งสู่สภาวะจิตแห่งตน คือ ทศันคติ ความคิด ความเช่ือ ความสนใจ 
อนัจะก่อใหเ้กิดความตระหนกั และจิตส านึกข้ึนมาได ้

Brackher (1986: 250 อา้งถึงใน เอกลักษณ์ ธนเจริญพิศาล, 2554: 19) กล่าวถึง ปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อความตระหนกั คือ สถานการณ์ บุคคลหรือกลุ่มสังคม และส่ิงแวดลอ้มต่างๆ ซ่ึงเป็นส่ิง
เร้าท่ีมีผลต่อทศันคติ และทศันคติส่งผลให้เกิดความตระหนัก จึงท าให้เกิดการกระท าตอบสนอง
หรือเกิดการเรียนรู้ต่อส่ิงท่ีรับรู้นั้นทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ จนเกิดเป็นประสบการณ์ตามมา 
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 เอกลกัษณ์  ธนเจริญพิศาล (2554) กล่าวว่า ความตระหนกัคือ การท่ีบุคคลรับรู้และฉุดคิด
ข้ึนมาแบบกะทนัหนั โดยไม่สามารถแยกไดว้า่เป็นความตระหนกัหรือเป็นความรู้สึกแบบกะทนัหนั 
ซ่ึงเป็นอารมณ์ท่ีให้ความรู้สึกคล้ายคลึงกัน โดยท่ีความรู้สึกน้ีจะแตกต่างจากความตระหนัก 
คือ จะตอ้งอาศยัองค์ประกอบอ่ืนๆ ในดา้นส่ิงแวดลอ้มภายนอก ดา้นพฤติกรรมการกระท าในอดีต 
และส่ิงท่ีมีอิทธิพลต่อความรู้สึกส่งผลกับอารมณ์จนท าให้เกิดการกระท าตามมา เรียกได้ว่าเป็น 
“ความตระหนกั” 

รัชนีกร วงศ์จนัทร์ (2553, หน้า 561) กล่าวว่าการเกษียณอายุ (retirement) หมายถึง การท่ี
บุคคลหน่ึงหยุดท างาน ซ่ึงอาจเป็นเพราะจากการมีอายุครบตามก าหนดวนัเกษียณอายุท่ีระบุใน
หน่วยงานนั้นๆ หรือหยุดท างานเพราะเน่ืองจากปัญหาสุขภาพ หรือหยุดท างานตามเป้าหมายท่ี
ตนเองไดก้ าหนดไวว้า่จะเกษียนตวัเองออกจากงาน โดยไม่ข้ึนกบัหน่วยงานหรือองคก์รท่ีท างานอยู ่
ซ่ึงการเกษียณอายุมีผลท าให้รายไดท่ี้เคยไดรั้บจากการท างานลดลงหรือส้ินสุดลง ดงันั้นการเตรียม
ความพร้อมก่อนถึงวยัเกษียณอายุ จึงจ าเป็นตอ้งมีการวางแผนทางการเงินไวต้ั้งแต่เนินๆ เพื่อให้วยั
เกษียณมีชีวติท่ีดีสามารถพึงพาตนเองไดโ้ดยไม่เป็นภาระของลูกหลาน และใชชี้วติในช่วงบั้นปลาย
ไดอ้ยา่งมีความสุข 

บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวมบวัหลวง (2553) กล่าววา่ การวางแผนทางการเงินเพื่อ
การเกษียณเป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีจ าเป็น และเป็นส่ิงท่ีต้องเตรียมพร้อมเพื่อรับมือกับวยัเกษียณท่ี 
จะมาถึง โดยท่ีไม่ตอ้งเป็นภาระให้กบัลูกหลานหรือสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งคนท่ีอยู่ในช่วงอายุ
ระหว่าง 55-64 ปี จดัเป็นช่วงเวลาส าคญัอย่างยิ่งหรืออาจกล่าวไดว้่า เป็นช่วงโคง้สุดทา้ยท่ีควรจะ
รับรู้สถานภาพทางการเงินท่ีแทจ้ริงของตวัเอง เพื่อเตรียมความพร้อมในการใชชี้วิตในวนัเกษียณได้
อยา่งมีความสุข 
 สมาคมตวัแทนประกนัชีวิตและท่ีปรึกษาทางการเงิน (2554) กล่าวว่า การวางแผนการเงิน
คือ การวางแผนเก่ียวกบัเงินเพื่อบรรลุเป้าหมายท่ีตอ้งการ ซ่ึงเป้าหมายสามารถมีไดต้ั้งแต่เป้าหมาย
ระยะสั้น เช่น การควบคุมค่าใช้จ่าย การลดหน้ี การวางแผนภาษี เป้าหมายระยะกลาง เช่น การเก็บ
เงินซ้ือรถ การเตรียมเงินแต่งงาน การซ้ือประกนัชีวิต ไปจนถึงเป้าหมายระยะยาว ซ่ึงได้แก่การ
เตรียมเงินเกษียณอายุ การเตรียมทุนการศึกษาของลูกหรือการเตรียมพินัยกรรม เพื่อให้มัน่ใจว่า
มรดกจะตกทอดใหก้บัคนท่ีเหมาะสม 

ขั้นตอนเพื่อการเกษียณอยา่งมัน่คง 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (2558, วางแผนเกษียณ หนา้ 3) 

1. ก าหนดอายุท่ีตอ้งการจะเกษียณ เช่น 60 ปี 55 ปี หรือจะ early retire ท่ีอายุ 45 
ปี เพื่อจะไดรู้้วา่มีเวลาเตรียมตวั เตรียมสตางคอี์กนานเท่าไหร่  
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2. ประมาณช่วงระยะเวลาท่ีจะใช้ชีวิตหลังเกษียณ เช่น 20 ปี 25 ปี หรือ 30 ปี 
เพื่อให้รู้ว่าจะตอ้งใช้เงินหลงัเกษียณไปอีกก่ีปี โดยประเมินจากคนในครอบครัวว่าส่วน
ใหญ่มีชีวิตถึงอายุประมาณเท่าไหร่ ประกอบกบัความแข็งแรงสมบูรณ์ของร่างกายและ
พฤติกรรมการใชชี้วติิวา่เส่ียงมากเส่ียงนอ้ยแค่ไหน   

3. ประมาณการค่าใช้จ่ายหลังเกษียณ ประเมินจาก Lifestyle ท่ีออกแบบไวจ้ะ
ท่องเท่ียว พกัผอ่น ฯลฯ แต่อยา่ลืมค านึงถึง “เงินเฟ้อ” ดว้ย โดยประมาณเป็นรายเดือนแลว้
ค านวณเป็นปี จากนั้นกค็  านวณตามช่วงอายหุลงัเกษียณ  

4. ประมาณการรายไดห้ลังเกษียณ เช่น เงินบ าเหน็จบ านาญ เงินรับจากกองทุน
ประกนัสังคม กองทุนส ารองเล้ียงชีพ รายไดจ้ากการลงทุน และการประกนัชีวติ เป็นตน้ 

5. วางแผนการออมในปัจจุบนั มาจากประมาณการค่าใช้จ่ายและรายได้หลัง
เกษียณแลว้ก็จะรู้วา่ตอ้งเก็บเงินเพิ่มอีกเท่าไร และจะสามารถวางแผนการออม การลงทุน
อยา่งเหมาะสมได ้
ศาสดา กฤษฏ์ (2560) การออม คือ รายไดเ้ม่ือหกัรายจ่ายแลว้จะมีส่วนซ่ึงเหลืออยู ่ส่วนของ

รายไดท่ี้เหลืออยู่ซ่ึงไม่ไดถู้กใช้สอยออกไปน้ีเรียกว่า เงินออม Incomes – Expenses = Savings ซ่ึง
การออมจะเกิดข้ึนก็ต่อเม่ือบุคคลนั้นมีรายไดม้ากกวา่รายจ่าย ทางท่ีจะเพิ่มเงินออมให้แก่ บุคคล อาจ
ท าได้โดยการพยายามหาทางเพิ่มรายได้ให้มากข้ึนด้วยการท างานมากข้ึน ใช้เวลาว่างในการหา
รายไดพ้ิเศษหรือการปรับปรุงงาน ท่ีท าอยู่ให้มีประสิทธิภาพมีรายไดสู้งข้ึน เป็นตน้ นอกจากนั้น 
การลดรายจ่ายลงดว้ยการรู้จกัใชจ่้ายเท่าท่ีจ  าเป็นและเหมาะสมก็จะท าใหมี้การออมเกิดข้ึนไดไ้ดม้าก 

กิตติพฒัน์ แสนทวีสุข (2557, หน้า 166) กล่าวว่า การลงทุน หมายถึง การใชจ่้ายเงินท่ีมีอยู่
โดยคาดหวงั (อยา่งมีเหตุผล) วา่เงินท่ีไดใ้ชไ้ปนั้นจะถูกน าไปใชใ้นเกิดประโยชน์ ออกดอก ออกผล
กลับมาให้กับเรา แต่ในเชิงเศรษฐศาสตร์ การลงทุน หมายถึง การเล่ือนการบริโภคในวนัน้ีไป
บริโภคในอนาคต โดยมีผลตอบแทนอยู่ในรูปของดอกเบ้ีย เงินปันผล หรือส่วนต่างของราคา
สินทรัพยท่ี์เปล่ียนแปลงไป รวมทั้งสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ เพื่อเป็นการตอบแทนการเสียเวลารอคอย 
              2. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 ธิดารัตน์ อติชาตนันท์ และ แพรวพรรณ มงัคลา (2554) ศึกษาการวางแผนการเงินเพื่อ
เตรียมการเกษียณอายขุองพนกังานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยศึกษาจากจ านวนกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 
335 คน การเก็บรวบรวมขอ้มูลใช้แบบสอบถามและการวิจยัจากเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง การวิเคราะห์
ขอ้มูลใชก้ารแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และใชส้ถิติ Contingency 
coefficient ในการทดสอบหาความสัมพันธ์ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.05 ผลการศึกษาพบว่า 1) ผล
การศึกษาการวางแผนการเงินเพื่อเตรียมการเกษียณอายพุบวา่ กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดมีการฝากเงินกบั
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สถาบันการเงินมากท่ีสุด มีผูท่ี้เคยลงทุนในหลักทรัพย์ประเภทพนัธบัตรมากท่ีสุด ส่วนใหญ่มี
สัดส่วนในการออมและการลงทุนต่อรายได ้25% มีการตดัสินใจออมและลงทุนดว้ยตนเอง และมี
วตัถุประสงค์ในการออมและการลงทุนเพื่อเป็นหลกัประกนัทางการเงินของครอบครัวมากท่ีสุด 
และ 2) ผลการศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อเตรียมการเกษียณอายุพบวา่ วิธีการ
ออมและการลงทุนมีความสัมพันธ์กับเพศ รายได้ ต าแหน่งงาน ความเส่ียง ความเช่ือ และ
ประสบการณ์ ประเภทการลงทุนมีความสัมพนัธ์กับระดบัการศึกษา ระยะเวลาในการออมและ
ลงทุนต่อรายไดมี้ความสัมพนัธ์กบัอายุ รายได ้ต าแหน่งงาน ความเส่ียง ผลตอบแทน ความรู้ความ
เขา้ใจ ความเช่ือและประสบการณ์ 
 ญาดา วลัยานนท ์และ ศนินนัท์ สุวรรณหงษ์ (2556) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการวางแผนทาง
การเงินเพื่ อ เตรียมการเกษียณอายุของข้าราชการและลูกจ้างสั งกัดส านักงานเขตบางซ่ือ
กรุงเทพมหานคร โดยมีวตัถุประสงค์ คือ 1) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อ
เตรียมการเกษียณอายุของขา้ราชการและลูกจา้งสังกดัส านกังานเขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร และ 
2) เพื่อศึกษาการวางแผนทางการเงินเพื่อเตรียมการเกษียณอายุของข้าราชการและลูกจา้งสังกัด
ส านกังานเขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร จ านวน 253 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั คือ แบบสอบถาม
การวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรม SPSS ดว้ยค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ผลการศึกษาพบวา่ 1) วธีิการออมและการลงทุนมีความสัมพนัธ์กบัปัจจยัการเตรียมตวัดา้น
ทรัพยสิ์นก่อนการเกษียณอายุ และปัจจยัการเตรียมตวัดา้นการออมและการลงทุนดา้นความรู้ความ
เขา้ใจ ประเภทการลงทุนในหลกัทรัพยมี์ความสัมพนัธ์กบัระดบัการศึกษา รายไดต่้อเดือน ปัจจยัการ
เตรียมตวัดา้นทรัพยสิ์นก่อนการเกษียณอาย ุและปัจจยัการเตรียมตวัดา้นการออมและการลงทุนดา้น
ความรู้ความเข้าใจและความเส่ียง ระยะเวลาการออมและการลงทุนมีความสัมพนัธ์กับระดับ
การศึกษา สถานภาพในการท างาน ปัจจยัการเตรียมตวัดา้นทรัพยสิ์นก่อนการเกษียณอายุ และปัจจยั
การเตรียมตวัดา้นการออมและการลงทุน ดา้นผลตอบแทน สัดส่วนในการออมและการลงทุนต่อ
รายได้มีความสัมพนัธ์กบัเพศ อายุ การศึกษา สถานภาพในการท างาน รายได้ต่อเดือน ปัจจยัการ
เตรียมตวัด้านทรัพยสิ์นก่อนการเกษียณอายุ และปัจจยัเตรียมตวัดา้นการออมและการลงทุนด้าน
ความรู้ความเขา้ใจผลตอบแทนและความเส่ียง 2) ระยะเวลาท่ีเลือกในการออมและการลงทุน คือ 
ระยะปานกลาง (1-5 ปี) มีสัดส่วนในการออมเงินและลงทุน คือ เพื่อเป็นหลกัประกนัทางการเงิน
ของครอบครัว 
 สิริลักษณ์ วรรณกุล และ นงค์นิตย ์จนัทร์จรัส (2559) ศึกษาพฤติกรรมการวางแผนทาง
การเงินเพื่อวยัเกษียณของผูมี้เงินได ้อายรุะหวา่ง 22 – 60 ปี ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัอุดรธานี 
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ดว้ยแบบสอบถามจากกลุ่มตวัอย่าง 400 คน และใช้สถิติเชิงพรรณนาและสถิติเชิงอนุมาน ในการ
วิเคราะห์และทดสอบสมมติฐาน ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ร้อยละ 95 โดยพบว่ากลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง อายุระหว่าง 22 – 60 ปี สถานภาพโสด การศึกษาอยู่ในระดบัปริญญาตรี ประกอบ
อาชีพข้าราชการ/พนักงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ รายได้เฉล่ียต่อเดือนอยู่ท่ี 15,000 – 30,000 บาท  
มีการออมหรือลงทุนทุกเดือน ในระยะยาว 5 ปี ข้ึนไป ดว้ยสัดส่วน 10% แต่ไม่ถึง 20% ของรายได ้
อตัราผลตอบแทนท่ีคาดหวงัอยูท่ี่ 6% ถึง 8% ท าการศึกษาขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
ลดความเส่ียงจากความไม่แน่นอนในอนาคตขอ้จ ากดัท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจคือการขาดความรู้
ความเข้าใจ และส่วนใหญ่เลือกวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณด้วยการฝากเงินกับธนาคาร  
โดยขอ้มูลส่วนบุคคล ไดแ้ก่ เพศ สถานภาพ อายุ ระดบัการศึกษา อาชีพ และรายได ้ท่ีแตกต่างกนั 
ส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนทางการเงินเพื่อว ัยเกษียณ และการให้ความส าคัญต่อคุณ
ลักษณะเฉพาะส่วนบุคคลในแต่ละด้าน ได้แก่ ความรู้ความเข้าใจ ความเช่ือ ความคาดหวงัต่อ
ผลตอบแทน และการยอมรับความเส่ียงแตกต่างกนั 
 สรุปแนวคิดจากการจากการศึกษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบวา่ การวางแผนทางการเงินของ
คนวยัท างานในหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ต่างให้ความส าคญักบัการออมเงิน โดยเลือก
การวางแผนการเงินดว้ยการฝากเงินในสถาบนัการเงินหรือธนาคาร ระยะเวลาท่ีใชใ้นการออมและ
การลงทุนประมาณ 1 – 5 ปี และยงัมีการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณในรูปแบบอ่ืนๆ เช่น การ
ลงทุนในกองทุนรวม และพนัธบตัรรัฐบาล วตัถุประสงคข์องการออมเงินก็เพื่อเป็นหลกัประกนัทาง
การเงินของครอบครัวเป็นหลกั 

วธีิด าเนินการวจัิย 
             1.  ขอ้มูลดา้นประชากรและกลุ่มตวัอย่าง ผูว้ิจยัใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีคือ ประชากรไทยใน
กลุ่มคนวยัท างานทั้งเพศชายและเพศหญิงท่ีมีอายตุั้งแต่ 21 ปีข้ึนไปท่ีสะดวกและใหค้วามร่วมมือใน
การตอบแบบสอบถามออนไลน์ เน่ืองจากประชากรมีขนาดใหญ่และไม่ทราบจ านวนท่ีแน่นอน 
ดงันั้นกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีคือ หาไดจ้ากการค านวณจากสูตรการก าหนดขนาดของ
กลุ่มตวัอยา่ง ในกรณีไม่ทราบขนาดของประชากรโดยสูตรของ W.G. Cochran (1953) และก าหนด
ระดบัค่าความเช่ือมัน่ท่ีร้อยละ 95 และระดบัค่าความคลาดเคล่ือนร้อยละ 5 จะไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง
เป็น 385 คน และส ารองเผื่อเกิดขอ้ผิดพลาดในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจะใช้กลุ่มตวัอย่างจ านวน
ทั้งส้ิน 400 คน 
             2.  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการศึกษาวิจยั คือแบบสอบถาม (Questionnaire) ซ่ึงเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยแบบสอบถามเป็นแบบออนไลน์ 
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ท าข้ึนมาจากเวบ็ไซต ์Google Forms สามารถใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากคนวยัท างานทัว่ไปท่ี
มีอายตุั้งแต่ 21 ปีข้ึนไปท่ีสะดวกและใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
             3.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้ท าการศึกษาค้นควา้ขอ้มูลท่ีเก่ียว  
โดยการสืบคน้จากขอ้มูลข่าวสาร วารสาร งานวิจยัจากอินเทอร์เน็ต และหนงัสือในห้องสมุดของ
สถาบนัการศึกษาต่างๆ และผูว้จิยัไดท้  าการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถามออนไลน์  
             4.  การวิเคราะห์ข้อมูล ผูว้ิจยัได้รวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามออนไลน์ในเว็บไซต ์
Google Forms แลว้น ามาประมวลผล วเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยวิธีการหาค่าทางสถิติ ดว้ยการน าขอ้มูลมา
แจกแจงค่าความถ่ี (Frequency) ค  านวณหาค่าร้อยละ (Percentage) การหาค่าเฉล่ีย (Mean) และค่า
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แลว้น าขอ้มูลมาแปลความหมายตามระดบัเกณฑ์การ
ใหค้ะแนน โดยใชม้าตรฐานแบบ Likert’s scale 
 
ผลการวจัิย  

จากการศึกษาความตระหนกัของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 
สามารถแบ่งผลจากการวเิคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 5 ส่วน ดงัน้ี 

ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม   
ตารางที ่1 จ านวนและค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ (N = 400) 

 เพศ 
ผู้ตอบแบบสอบถาม 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
ชาย 157 39.25 
หญิง 243 60.75 
รวม 400 100.0 

พบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย อายุระหว่าง 21 – 30 ปี  
มีสถานภาพโสด ระดบัการศึกษาปริญญาตรี ส่วนใหญ่มีอาชีพเป็นพนักงานบริษทัเอกชน ซ่ึงมี
รายไดเ้ฉล่ียอยูใ่นช่วง 10,001 – 20,000 บาท โดยผูต้อบแบบสอบถามเป็นผูท่ี้เขา้ถึงอินเตอร์เน็ตได ้
จึงสะดวกและใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามออนไลน์ 

 
 
 
 

M
ae

 F
ah

 L
ua

ng
 U

niv
ers

ity



 

ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลพฤติกรรมการออมและการลงทุนของคนวยัท างาน  
ตารางที่ 2 จ านวนและค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตามพฤติกรรมการออมและ 
การลงทุน (N = 400) 

การออมเงินและ 
การลงทุน 

ผู้ตอบแบบสอบถาม 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
มี 340 85 

ไม่มี 60 15 
รวม 400 100.0 

พบว่าผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการออมเงินและการลงทุน คิดเป็นร้อยละ 85 ของ
ผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด  

ตารางที่ 3 จ านวนและค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการออมและการลงทุน จ าแนกตาม
สัดส่วนเงินออมและเงินลงทุนต่อรายไดใ้นแต่ละเดือน (N = 340) 

สัดส่วนเงินออมและเงินลงทุน 
ต่อรายได้ในแต่ละเดือน 

ผู้ตอบแบบสอบถามทีม่ีการออมและการลงทุน 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
เก็บออมประมาณ 1 – 10 % ของรายได ้ 156 45.88 
เก็บออมประมาณ 11 – 20 % ของรายได ้ 78 22.94 
เก็บออมประมาณ 21 – 30 % ของรายได ้ 21 6.18 

เก็บออมมากกวา่ 30 % ของรายได ้ 38 11.18 
ไม่ไดก้  าหนดแน่นอน 47 13.82 

รวม 340 100.0 

โดยสัดส่วนเงินออมและเงินลงทุนต่อรายได้ในแต่ละเดือน ส่วนใหญ่มีการเก็บออม
ประมาณ 1 – 10 % ของรายได้ ส่วนระยะเวลาในการออมหรือลงทุนส่วนใหญ่เก็บออมตั้งแต่ 6 ปี
ข้ึนไป ในรูปแบบการออมในบญัชีเงินฝาก ซ่ึงวตัถุประสงค์ท่ีส าคญัในการออมและการลงทุนนั่น 
เพื่อเก็บไวใ้ช้จ่ายยามฉุกเฉิน และรองลงมาคือเพื่อเก็บไวใ้ช้ในยามเกษียณ เม่ือคิดจากผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีมีการออมเงินและการลงทุนทั้งหมดแลว้ คิดเป็นร้อยละ 24.63 แสดงให้เห็นวา่ผูท่ี้มี
การออมเงินและการลงทุนส่วนหน่ึงนัน่ มีความตอ้งการเก็บเงินไวใ้ชใ้นอนาคตยามเกษียณ  
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ส่วนท่ี 3 ขอ้มูลความตระหนกัของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 
จากการวิเคราะห์สรุปไดว้า่ คนวยัท างานมีความตระหนกัต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ
ในระดบัท่ีมากท่ีสุด เห็นไดจ้ากการค านวณค่าเฉล่ียรวมมีค่าเท่ากบั 4.75  และเม่ือพิจารณาเป็นราย
ขอ้พบวา่ การวางแผนการเงินท่ีดีควรวางแผนการใชจ่้ายให้เหมาะสม และจดัสรรรายไดใ้ห้เพียงพอ
กบัการออมเงินตามเป้าหมาย เป็นเร่ืองท่ีวยัท างานตระหนกัถึงในระดบัท่ีมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 4.68 
รองลงมาเป็นการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณเป็นการสร้างหลกัประกนัดา้นรายไดใ้ห้แก่ท่าน
เม่ืออยูใ่นวยัเกษียณ อยูร่ะดบัความตระหนกัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 4.62 และยงัมีขอ้ท่ีอยูใ่นระดบั
ความตระหนักมากท่ีสุดเช่นกันอีก คือ การวางแผนทางการเงินควรมีช่องทางในการเก็บออม  
ในรูปแบบการออมเงินหรือการลงทุนอยา่งนอ้ย 1 ช่องทาง, การวางแผนเกษียณ คือการเตรียมความ
พร้อมด้านสุขภาพร่างกาย จิตใจ สังคม และการเงิน เพื่อให้วยัเกษียณมีมาตรฐานชีวิตท่ีดีและ 
มีคุณภาพ, การเตรียมความพร้อมก่อนถึงวยัเกษียณ จ าเป็นตอ้งมีการวางแผนทางการเงินไวต้ั้งแต่
เนินๆ, การวางแผนเพื่อวยัเกษียณ เป็นส่วนหน่ึงของการวางแผนทางการเงินส่วนบุคคล ซ่ึงเป็นส่ิงท่ี
ส าคญัมากต่อการด ารงชีวิตในวยัเกษียณ, การวางแผนทางการเงินเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยเตรียมความ
พร้อมและน าชีวิตไปสู่ความมัน่คงทางการเงิน, รายไดห้รือผลตอบแทนจากการท างานมีผลต่อการ
ตดัสินใจวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ  และระดบัความตระหนกัรองลงมาคือ การท่ีจะด าเนิน
ชีวติไดใ้นแบบอยา่งท่ีตนเองตอ้งการในวยัเกษียณนั้น เกิดจากการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ
มาก่อน  

ส่วนท่ี 4 ระดบัความคิดเห็นของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ  
จากการวิเคราะห์สรุปไดว้่า ปัจจยัต่างๆนั้น ระดบัความคิดเห็นของคนวยัท างานท่ีมีอิทธิพลต่อการ
วางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณของคนวยัท างานในระดบัท่ีมาก เห็นไดจ้ากการค านวณค่าเฉล่ีย
รวม มีค่าเท่ากบั 3.91 และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ การรับรู้สถานะทางการเงินของตนเองมีผล
ต่อการตดัสินใจวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ เป็นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลสูงท่ีสุด ซ่ึงเป็นปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลอยู่ในระดบัมาก รองลงมาคือ ผลตอบแทนเน่ืองจากการออมและการลงทุนมีผลต่อการ
ตดัสินใจวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, การประมาณการค่าใช้จ่ายหลงัเกษียณส่งผลต่อการ
วางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, เป้าหมายของการเกษียณอายุส่งผลต่อการวางแผนทางการเงิน
เพื่อวยัเกษียณ, ความเส่ียงทางการเงินในรูปแบบการออมและการลงทุนมีผลต่อการตดัสินใจ
วางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, ความหลากหลายในสินคา้และบริการทางการเงินส่งผลต่อการ
ตดัสินใจวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, การเขา้รับการอบรม สัมมนาเก่ียวกบัการวางแผนทาง
การเงินเป็นการกระตุน้ให้เกิดการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, สวสัดิการของรัฐบาลมีผลต่อ
การวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, การโฆษณาผา่นส่ือ โทรทศัน์ วทิย ุและอินเทอร์เน็ต มีผลต่อ
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การวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ, และการเชิญชวนหรือใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการออมและการ
ลงทุนของพนกังานในสถาบนัการเงิน ส่งผลใหเ้กิดการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ เป็นปัจจยั
ท่ีมีอิทธิพลอยูใ่นระดบัปานกลาง และเป็นปัจจยัท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดเม่ือเทียบกบัปัจจยัอ่ืนๆ ตามล าดบั 

ส่วนท่ี 5 ขอ้ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของผูต้อบแบบสอบถาม จากการรวบรวมมีดงัน้ี 
 1 ผูต้อบแบบสอบถามเห็นดว้ยกบัการออมเงิน เพื่อสร้างความมัง่คงในวยัเกษียณ โดยการ
สร้างนิสับการออมตั้งแต่อายุยงันอ้ย และมีการวางแผนไปในอนาคต เป็นการปลูกฝังให้เห็นคุณค่า
ในการออมเงินตั้งแต่วยัเด็ก เพราะหากยิ่งวางแผนชีวิตไวต้ั้งแต่เนินๆ ยิ่งอายุน้อยก็จะยิ่งได้เปรียบ  
ซ่ึงการออมเงินไม่วา่จะดว้ยวธีิใดก็ตาม จะส่งผลท่ีดีต่ออนาคตไดอ้ยา่งแน่นอน 
 2 อยากให้มีการประชาสัมพนัธ์/การอบรม/เผยแพร่ความรู้ให้กบัประชาชนทัว่ไป หรือมี
การจัดการเรียนการสอนด้านการเงินในชั้ นเรียน ตั้ งแต่ว ัยเยาว์จนจบการศึกษาตามระดับ
ความสามารถในการรับรู้ของช่วงอาย ุโดยรัฐควรใหค้วามรู้ดา้นการออมอยูใ่นหลกัสูตรการศึกษา 
 3. ใน 1 ครอบครัว ควรมีอยา่งนอ้ย 1 คนท่ีมีความรู้ดา้นการลงทุน เพราะการออมเงินอยา่ง
เดียวก็มีความเส่ียง และใชเ้วลานาน 

 
อภิปรายผลการวจัิย 

จากการศึกษาความตระหนักของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ  
สามารถน าผลของการศึกษามาอภิปรายได ้ดงัน้ี  

จากกลุ่มตวัอยา่งของคนวยัท างานท่ีมีอายุตั้งแต่ 21 ปีข้ึนไป พบวา่ ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  
มีอายุอยู่ในช่วงระหว่าง 21 – 30 ปี มีสถานภาพโสดมากกว่าสมรส ซ่ึงมีความตระหนักต่อการ
วางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ อาจเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงความคิดของคนจากอดีตสู่
ปัจจุบนั และเม่ือจบการศึกษาระดบัปริญญาตรีก็สามารถท างานเพื่อเล้ียงชีพตนเอง และใช้ชีวิตอยู่
ไดต้ามล าพงัโดยไม่จ  าเป็นตอ้งมีครอบครัวซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของรัชนีกร วงศ์จนัทร์ (2553, 
หน้า 562) กล่าววา่การเปล่ียนแปลงทางดา้นสังคม จากอดีตสังคมไทยจะเป็นครอบครัวขนาดใหญ่ 
สมาชิกในครอบครัวอาศัยอยู่รวมกันท าให้สามารถพึ่ งพาอาศัยและดูแลซ่ึงกันและกันได ้ 
แต่ในปัจจุบนัวิถีชีวิตของคนไทยเปล่ียนไป เน่ืองจากบุตรหลานตอ้งออกไปท างานนอกบา้นและ
แยกครอบครัวออกไปอยู่ตามล าพงั มีลกัษณะเป็นครอบครัวเด่ียวมากข้ึน ดงันั้นจึงเป็นการยากท่ี
ผูสู้งอายุจะพึ่งพิงลูกหลานได้เหมือนครอบครัวไทยในอดีต ด้วยเหตุน้ีบุคคลควรวางแผนเพื่อวยั
เกษียณของตนเองตั้ งแต่เร่ิมต้นท างานและมีรายได้ เพื่อไม่เป็นภาระให้กับลูกหลานในยามท่ี
เกษียณอายแุลว้ 
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ส่วนพฤติกรรมการออมและการลงทุนของคนวยัท างาน พบว่าส่วนใหญ่มีการออมเงิน 
และการลงทุนถึงร้อยละ 85 ซ่ึงตรงกบัสมมุติฐานของผูศึ้กษา ท่ีกล่าวว่า กลุ่มตวัอย่างของคนวยั
ท างานมีการออมเงินและการลงทุนมากกวา่ร้อยละ 80 และในขณะท่ีมีรายไดเ้ฉล่ียอยูใ่นช่วง 10,001 
– 20,000 บาทต่อเดือน มีสัดส่วนเงินออมและเงินลงทุนต่อรายได้ในแต่ละเดือนเป็น 1 – 10%  
ของรายได ้มีการออมเงินและการลงทุนมาแลว้เป็นระยะเวลา 6 ปีข้ึนไป และส่วนใหญ่ออมในบญัชี
เงินฝาก โดยมีวตัถุประสงค์ท่ีส าคญัเพื่อเก็บไวใ้ช้จ่ายยามฉุกเฉิน และเก็บไวใ้ช้ในยามเกษียณ  
จึงเป็นส่วนท่ีท าให้คนวยัท างานตระหนกัถึงความส าคญัของการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 
ซ่ึ งสอดคล้องกับการศึกษาของ สิ ริลักษณ์  วรรณกุล  และนงค์ นิตย์ จันท ร์ จ รัส  (2559)  
ท่ีไดท้  าการศึกษาถึงพฤติกรรมการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณของผูมี้เงินได ้อายรุะหวา่ง 22 
– 60 ปี ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัอุดรธานี ผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง อายุระหว่าง 22 – 60 ปี สถานภาพโสด การศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี ประกอบอาชีพ
ขา้ราชการ/พนกังานราชการ/รัฐวสิาหกิจ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนอยูท่ี่ 15,000 – 30,000 บาท มีการออม
หรือลงทุนทุกเดือน ในระยะยาว 5 ปีข้ึนไป ด้วยสัดส่วน 10% แต่ไม่ถึง 20% ของรายได้ โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อลดความเส่ียงจากความไม่แน่นอนในอนาคต และส่วนใหญ่เลือกวางแผนทางการ
เงินเพื่อวยัเกษียณดว้ยการฝากเงินกบัธนาคาร ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ ธิดารัตน์ อติชาตนนัท ์
และแพรวพรรณ มงัคลา (2554) ศึกษาการวางแผนการเงินเพื่อเตรียมการเกษียณอายุของพนกังาน
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ผลการศึกษาพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดมีการฝากเงินกบัสถาบนัการเงินมาก
ท่ีสุด มีการตดัสินใจออมและลงทุนดว้ยตนเอง และมีวตัถุประสงค์ในการออมและการลงทุนเพื่อ
เป็นหลกัประกันทางการเงินของครอบครัวมากท่ีสุด ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ รัชนีกร วงศ์
จนัทร์ (2553, หน้า 561) ท่ีกล่าวว่า การวางแผนทางการเงินส่วนบุคคลเป็นส่ิงท่ีส าคญัมากต่อการ
ด ารงชีวิตในวยัเกษียณ กล่าวได้ว่าการวางแผนเพื่อวยัเกษียณเป็นส่วนหน่ึงของการวางแผนทาง
การเงินส่วนบุคคล เพราะเน่ืองจากเป็นการสร้างหลกัประกนัดา้นรายไดใ้ห้แก่ผูท่ี้อยู่ในวยัเกษียณ 
เพื่อใหส้ามารถยงัชีพอยูต่่อไปไดอ้ยา่งเหมาะสม  

จากการศึกษาระดบัตระหนักของคนวยัท างานต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ 
พบวา่ คนวยัท างานส่วนใหญ่เห็นดว้ยอย่างยิ่งกบัการวางแผนการใช้จ่ายเงินให้เหมาะสม และการ
จดัสรรรายได้ให้เพียงพอกับการออมเงิน เพื่อให้สามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย เป็นการสร้าง
หลกัประกนัดา้นรายไดเ้ม่ืออยูใ่นวยัเกษียณ ซ่ึงเป็นความตระหนกัในระดบัท่ีมากท่ีสุด และเห็นดว้ย
อยา่งยิง่กบัการวางแผนทางการเงินท่ีควรมีช่องทางในการเก็บออม ในรูปแบบการออมเงินหรือการ
ลงทุนอย่างน้อย 1 ช่องทาง เพราะเน่ืองจากปัจจุบันการวางแผนทางการเงินสามารถท าได้
หลากหลายช่องทางนอกเหนือจากการฝากเงินในบญัชีธนาคาร เช่น เงินสะสมกองทุนส ารองเล้ียง
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ชีพ กองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ ออมในกองทุนประกนัสังคม การออมเงินในกองทุนรวม 
ออมเงินในประกนัชีวิต ออมเงินในหุ้น เป็นตน้ สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย (2558, เงินทองตอ้งวางแผน หน้า 4 ) ในหัวขอ้ 4 รู้สู่ความมัน่คงยามเกษียณ กล่าวว่า  
รู้ขยายดอกผล การลงทุน เปรียบเสมือนการเดินทางสู่ความมัง่คัง่ เพราะเป็นการน าเงินออมไปลงทุน
ในทางเลือกต่างๆ เพื่อสร้างผลตอบแทนท่ีสูงข้ึน เช่น หุ้น หุ้นกู ้ทองค า พนัธบตัร กองทุนรวม หรือ
อสังหาริมทรัพย ์โดยเลือกท่ีเหมาะสมกบัความเส่ียงท่ีเรายอมรับได้ นอกจากนั้นการเตรียมความ
พร้อมด้านสุขภาพร่างกาย จิตใจ และสังคม ยงัถือว่าเป็นการวางแผนเกษียณ เพื่อให้วยัเกษียณมี
มาตรฐานชีวิตท่ีดีและมีคุณภาพ และการเตรียมความพร้อมก่อนถึงวยัเกษียณ จ าเป็นต้องมีการ
วางแผนทางการเงินไวต้ั้งแต่เนินๆ ซ่ึงตรงกบัสมมุติฐานของผูศึ้กษา ท่ีกล่าววา่ คนวยัท างานเห็นดว้ย
อย่างยิ่งกับการเตรียมความพร้อมก่อนถึงวยัเกษียณ ซ่ึงจ าเป็นต้องมีการวางแผนทางการเงินไว ้
ตั้งแต่เนินๆ 

เม่ือศึกษาถึงระดบัความคิดเห็นของคนวยัท างานท่ีมีผลต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยั
เกษียณ พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลมากท่ีสุดต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ คือ การรับรู้สถานะ
ทางการเงินของตนเองจะส่งผลให้เกิดการวางแผนทางการเงิน และผลตอบแทนเน่ืองจากการออม
และการลงทุนก็มีผลต่อการตดัสินใจวางแผนทางการเงินเช่นกนั แต่ขดัแยง้กบัสมมุติฐานของผู ้
ศึกษาท่ีกล่าววา่ ปัจจยัดา้นการรับรู้ขอ้มูลข่าวสารมีอิทธิพลมากท่ีสุดต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อ
วยัเกษียณ ดงันั้นผลจากการศึกษาท่ีไดจึ้งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทย (2558, วางแผนเกษียณ หน้า 3) ในหัวขอ้ ขั้นตอนเพื่อการเกษียณอย่างมัน่คง กล่าวว่า การ
วางแผนการออมในปัจจุบัน มาจากประมาณการค่าใช้ จ่ายและรายได้หลังเกษียณ  ดังนั้ น 
จะรู้วา่ตอ้งเก็บเงินเพิ่มอีกเท่าไร และท่ีจะสามารถวางแผนการออมและการลงทุนอยา่งเหมาะสมได ้
และสอดคล้องกับแนวคิดของ ศูนย์ส่งเสริมพฒันาความรู้ทางตลาดทุน ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย. (2560, หน้า 32) ท่ีกล่าวว่า การตรวจสุขภาพการเงิน คือ การดูว่าเรามีสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสิน ประเภทไหนบ้าง จ  านวนเท่าไร และเม่ือหักลบกลับกันแล้ว สถานะการเงินท่ีมีอยู่นั้ น 
แขง็แรงมัน่คงมากพอท่ีจะรองรับแผนการใชชี้วติในวยัเกษียณไดม้ากนอ้ยแค่ไหน 

แนวทางในการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณของคนวยัท างาน มีดงัน้ี  
เร่ิมจากการปลูกฝังให้มีการออมเงินไวต้ั้งแต่เนินๆ และมีการวางแผนทางการเงิน ในการ

เตรียมความพร้อมก่อนถึงวยัเกษียณอายุ โดยมีเป้าหมายระยะยาวของการออมเงิน เพื่อน ามาใชเ้ป็น
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินชีวติในช่วงหลงัเกษียณอาย ุและเพื่อเป็นการสร้างหลกัประกนัดา้นรายไดเ้ม่ือ
มีรายไดล้ดลงหรือส้ินสุดลง  
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การเช็คสถานะทางการเงินของตนเอง โดยการประมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายหลัง
เกษียณ รวมทั้งช่วงเวลาในการเก็บออมจนถึงวยัเกษียณและช่วงเวลาท่ีจะใชชี้วติหลงัเกษียณ เพื่อให้
สามารถมองเห็นเป้าหมายไดช้ดัเจนยิง่ข้ึน 

การวางแผนการเงินควรวางแผนการใช้จ่ายให้เหมาะสม และจดัสรรรายไดใ้ห้เพียงพอกบั
การออมเงินตามเป้าหมาย โดยมีช่องทางในการเก็บออม ในรูปแบบการออมเงินหรือการลงทุนอยา่ง
นอ้ย 1 ช่องทาง เช่น ออมในกองทุนประกนัสังคม การออมเงินในกองทุนรวม ออมเงินในประกนั
ชีวติ และออมเงินในหุน้ เป็นตน้ 

หมัน่ศึกษาหาความรู้ในดา้นการวางแผนการเงินเพิ่มเติม เพื่อให้ทราบถึงสิทธิประโยชน์
ต่างๆ ท่ีผูสู้งอายุหรือผูท่ี้อยูใ่นวยัเกษียณควรไดรั้บ นอกจากรายไดจ้ากการลูกหลาน และรายไดจ้าก
การท างานแลว้ ยงัมีแหล่งรายไดจ้ากอีกหลายช่องทาง เช่น กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ประกนัชีวติแบบ
สะสมทรัพย ์บ าเหน็จด ารงชีพ และเงินชดเชิยตามกฎหมาย เป็นตน้ รวมทั้งติดตามข่าวสารภาวะ
เศรษฐกิจท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการวางแผนทางการเงิน เช่น ภาวะเงินเฟ้อ อตัราดอกเบ้ียเพื่อ
ประกอบการตดัสินใจในการออมและการลงทุนด้วย และการตรวจสอบสวสัดิการและประกัน
สุขภาพท่ีมีอยูว่า่ครอบคลุมมากแค่ไหน หากไม่เพียงพอ การท าประกนัสุขภาพเพิ่มเติมก็อาจเป็นอีก
ทางเลือกหน่ึงได ้ 

การเตรียมความพร้อมด้านสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง จิตใจแจ่มใส เป็นส่ิงจ าเป็นท่ีตอ้ง
เตรียมตั้งแต่อยูใ่นวยัหนุ่มสาว เพราะการมีสุขภาพดียอ่มหมายถึง การท่ีสามารถใชเ้วลาท่ีเหลืออยูไ่ด้
อย่างมีประโยชน์ ท าให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี เพราะเน่ืองจากปัญหาสุขภาพของวยัเกษียณ อาจท าให้
เป็นภาระของลูกหลานได ้ซ่ึงทางท่ีจะช่วยบรรเทาปัญหาสุขภาพไดต้ั้งแต่เนินๆ ก็คือ การออกก าลงั
กาย 

สรุปแนวทางในการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณของคนวยัท างานขา้งตน้ ควรมีการ
เตรียมความพร้อมไวต้ั้งแต่เนินๆ ก่อนปลดเกษียณสัก 20 - 30 ปี จะยิ่งช่วยให้มีความมัน่คงในช่วง
เกษียณอายุได้มากยิ่งข้ึน เพื่อให้สามารถใช้ชีวิตในช่วงบั้นปลายได้อย่างมีความสุข และสามารถ
ด าเนินชีวติในแบบอยา่งท่ีตนเองตอ้งการได ้
ข้อเสนอแนะ  

1.  ขอ้เสนอแนะเพื่อการน าผลการวจิยัไปใชง้าน  
การศึกษาน้ี สามารถศึกษาไดเ้ฉพาะเจาะจงมากข้ึนหรือสามารถน าผลการศึกษาไปต่อยอด

ได้ หากผูศึ้กษามีความสนใจถึงความแตกต่างของสถานะของคนวยัท างานท่ีมีการสมรส และ
สถานะคนโสด เพื่อดูว่าทั้ ง 2 สถานะน้ีมีความต่างกันในการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ
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อยา่งไร พฤติกรรมการออมและการลงทุนจะมีความแตกต่างกนัในดา้นไดบา้ง เช่น สัดส่วนรายได้
ต่อการออม รูปแบบการออมและการลงทุน วตัถุประสงคข์องการออมและการลงทุน เป็นตน้  

ผลการศึกษาในรูปแบบการออมและการวางแผนทางการเงินสามารถน าขอ้มูลมาปรับใช้
กบัการออกแบบสินค้าทางการเงินในธุรกิจการเงินได้ เช่น รูปแบบการออม รูปแบบการลงทุน 
ความหลากหลายในสินคา้และบริการทางการเงิน ออกแบบกองทุนต่างๆ หรือสามารถใชเ้ป็นขอ้มูล
ให้กบัท่ีปรึกษาทางการเงิน และผูส้นใจทัว่ไปสามารถน าแนวทางในการวางแผนทางการเงินเพื่อวยั
เกษียณไปปรับใชก้บัการวางแผนของตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสม 

ควรน าผลการศึกษาแนวทางการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณมาปรับใช้กับการ
วางแผนการเงินของคนในแต่ละช่วงอายุ ว่าจะตอ้งมีการวางแผนอยา่งไรจึงจะเหมาะสม เน่ืองจาก
คนในแต่ละวยันั้น มีเป้าหมายและการใชชี้วิตท่ีแตกต่างกนั รวมถึงการออมและการลงทุนท่ีต่างกนั 
การยอมรับความเส่ียงในแต่ละช่วงอายนุั้นก็ไม่เหมือนกนั รูปแบบการออมก็แตกต่างกนัไป 

2.  ขอ้เสนอแนะเพื่อการวิจยัต่อไป 
 ควรศึกษาถึงความสัมพนัธ์ท่ีส่งผลให้คนวยัท างานเกิดการวางแผนทางการเงินเพื่อวยั
เกษียณ เช่น รายได้ของคนวยัท างานมีความสัมพนัธ์ต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ
หรือไม่ คนวยัท างานส่วนใหญ่ท่ีมีรายไดสู้งอาจเป็นไปไดว้า่มีการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ
มาก่อน และคนท่ีมีรายได้น้อยอาจไม่ตระหนักถึงการวางแผนทางการเงินก็เป็นไปได้เช่นกัน  
ซ่ึงความสัมพนัธ์ของความตระหนักต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณจะส่งผลให้คนวยั
ท างานเกินการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณไดห้รือไม่ เป็นไปไดม้ากนอ้ยแค่ไหน แลว้กลุ่มคน
ท่ีไม่มีความตระหนกัจะสามารถกระตุน้ใหเ้กิดการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณไดอ้ยา่งไร 
 สามารถท าการศึกษาเพิ่มเติมไปในเฉพาะกลุ่มคนวยัท างาน ในหน่วยงานเอกชนหรือ
หน่วยงานรัฐบาล เพื่อศึกษาเปรียบเทียบถึงรูปแบบการออมเงินในการวางแผนทางการเงินเพื่อวยั
เกษียณได้ หรือศึกษาถึงแนวคิดของคนวยัท างานท่ีมีต่อการวางแผนทางการเงินเพื่อวยัเกษียณ  
โดยจากการเก็บขอ้มูลแบบสัมภาษณ์เชิงลึก ถึงแนวคิดในการเลือกรูปแบบการออมและการลงทุน 
เพือ่เป็นการวางแผนทางการเงินไปในอนาคตจนถึงวยัเกษียณ 
 ควรระบุขอบเขตของการศึกษาให้ชัดเจน เช่น การเก็บขอ้มูลในด้านประชาการศาสตร์ 
รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือนของคนวยัท างาน มาจากรายไดจ้ากงานประจ า หรือจากผลตอบแทนจากการ
ออมและการลุงทุนด้วยหรือไม่ เป็นรายไดต่้อเดือนมาจากทางเดียว หรือว่าหลายทาง รวมกนัเป็น
รายไดต่้อเดือน และในดา้นพฤติกรรมการออมและการลงทุน ควรระบุขอบเขตของรูปแบบการออม
และการลงทุนให้ชดัเจนและครอบคลุม สินคา้ทางการเงินในรูปแบบอ่ืนๆ เช่น การออมในหุ้น การ
ออมในอสังหาริมทรัพย ์ออมใน LTF / RMF  
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